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ی عا   ه 
  كشور مستعد تحصيليدانشجويان  هاي علمي و فرهنگيپشتيباني از فعاليتنامة شيوه

  ١٣٩٧-٩٨در سال تحصيلي 
  مقدمه

 مسـتعد تحصـيلي كشـور هـاي علمـي و فرهنگـي دانشـجويانفعاليتپشتيباني از نامة آيين ٥مادة ١ ة تبصرو  ٤مادة   ٢تبصرةبه استناد 
 ،١٣٩٧- ٩٨تحصـيلي  در سـال نامـة مـذكورننامة اجـراي آييشيوه، )١٠/٥/١٣٩٧هيئت امناي بنياد ملي نخبگان در تاريخ  ةمصوب(موضوع 

  .است شدهاد زير تدوين ومطابق م
  هاريفتع .١ ةماد  

  شود:ها ميهاي كامل آنگزين عبارتزير، جاياختصاري هاي نامه، عنواندر اين شيوه
  ؛»نخبگان مليبنياد «به جاي  »ملي بنياد«الف. 

منـاي ا، مصوب هيئت هاي علمي و فرهنگي دانشجويان مستعد تحصيلي كشورنامة پشتيباني از فعاليتآيين«به جاي  »نامهآيين« ب.
  ؛»١٠/٥/١٣٩٧ در تاريخملي بنياد 

  ؛»فناوري، تحقيقات و  وزارت علوم«به جاي  »وزارت علوم«ج. 
  ؛»، درمان و آموزش پزشكي وزارت بهداشت«به جاي  »وزارت بهداشت«. د
، وزارت  هر يك از مراكز آموزش عـالي ، پژوهشـي و فنـاوري كشـور كـه مطـابق ضـوابط وزارت علـوم«به جاي » مؤسسه«. ه

  ؛»بهداشت يا شوراي عالي انقلاب فرهنگي، مشغول فعاليت هستند
  ؛»بنياد ملي سازانآيندهمعاونت «به جاي » سازانآيندهمعاونت «و. 

  ؛»كشورهايبنيادهاي نخبگان استان يك از هر«به جاي  »بنياد استاني«. ز
 ه ،ي ارشـد پيوسـتهاي اول تا چهارم تحصيل در مقاطع تحصيلي كارشناسي پيوسـته ، كارشناسـسال«به جاي » مقطع كارشناسي«. ح

  ؛»اي و دكتري تخصصي پيوستهدكتري حرفه
هاي پـنجم سال ،دوم تحصيل در مقطع تحصيلي كارشناسي ارشد ناپيوسته  وهاي اول سال«به جاي » مقطع كارشناسي ارشد«ط. 

سـي ارشـد مقـاطع تحصـيلي كارشناتحصيل در ششم  وهاي پنجم سال ،اي مقطع تحصيلي دكتري حرفهتحصيل در تا هفتم 
يل در مقطـع (ادامة تحصدوم تحصيل در مقطع تحصيلي دكتري مستقيم  وهاي اول و سال دكتري تخصصي پيوستهپيوسته و 
  ؛»)كارشناسيتحصيلي دكتري تخصصي مستقيماً پس از اتمام مقطع تحصيلي 

م هاي هفـتم تـا دهـهاي اول تا چهارم تحصيل در مقاطع تحصيلي دكتري تخصصي ناپيوسته ، سالسال«به جاي » مقطع دكتري«ي. 
  ؛»مهاي سوم تا ششم تحصيل در مقطع تحصيلي دكتري مستقيو سالپيوسته تخصصي  مقطع تحصيلي دكتريتحصيل در 

  ».شوندنامه برگزيده مين شيوهيكه بر اساس ا مستعد تحصيلييك از دانشجويان  هر«به جاي  »دانشجو«ك. 



 

٢ 

  برگزيدگان انتخاب نحوة .٢ ةماد
  .باشند ١مادة » ي«تا » ح«مذكور در بندهاي نوات در سمشغول به تحصيل بايد  تسهيلاتمندي از . دانشجويان براي بهره١-٢
  شوند:ميهاي تحصيلي مشمول جايزهصرفاً افراد زير ، كارشناسيمقطع سال اول در . ٢-٢

  آموزي؛كشوري در المپيادهاي ملي دانش ا نقرةي مدال طلا دارندگانالف. 
  ها در گروه رياضي و فني؛كشوري در آزمون سراسري ورود به دانشگاه ١٠٠تا  ١دارندگان رتبة  ب.
  ها در گروه علوم تجربي؛كشوري در آزمون سراسري ورود به دانشگاه ١٠٠تا  ١دارندگان رتبة ج. 
  ها در گروه علوم انساني؛كشوري در آزمون سراسري ورود به دانشگاه ٨٠تا  ١دارندگان رتبة د. 

  ها در گروه هنر.ورود به دانشگاه در آزمون سراسريكشوري  ٤٠تا  ١دارندگان رتبة  .ه
، بـر ع كارشناسيهاي دوم تا چهارم مقطانتخاب دانشجويان مشغول به تحصيل در مقاطع كارشناسي ارشد و دكتري و سال. ٣-٢

  پذيرد.صورت ميپيوست  ١شده از جدول شمارة اساس امتياز كسب
 بـاراعتمشـمول ز، بـدون محاسـبة امتيـابرگزيدگان جايزة شهيد احدي بنياد ملي، در سال اول تحصيل در مقطع دكتري، . هتبصر

  شوند.تحصيلي مي
هاي همؤسسـ-سـازي رشـتهآمـوختگي، پـس از اعمـال ضـرايب همسان. امتياز حاصل از ميانگين كل حين تحصيل يا دانش٤-٢

  گردد.شود، محاسبه ميكشور كه از سوي بنياد ملي تعيين مي
  شود.تر از صفر لحاظ نمي، كم١ر جدول شمارة ، دهاي آموزشيمجموع امتياز متقاضيان از فعاليت .٥-٢
عضـاي رتبـة علمـي انامـة ارتقـاي مبـر اسـاس آيين. ضريب حاصل از تعداد و ترتيب نويسندگان در محاسبة امتياز هر مقاله ٦-٢

رتيـب هـاي پژوهشـي تعـداد و تشـود. همچنـين در محاسـبة امتيـاز طرحهيئت علمي (مصوب وزارت علـوم) محاسـبه مي
  شود.و مبلغ طرح در نظر گرفته مي همكاران

ه ذكـر نشـد ١ة هـا در جـدول شـمارسقف امتياز برگزيدگي در رويدادهاي نخبگاني مورد تأييد بنياد ملـي كـه عنـوان آن. ٧-٢
   شود.است، بر اساس مقررات مصوب بنياد ملي، تعيين و در امتيازهاي متقاضيان لحاظ مي

مچـون  انتشـار مقالـه ه، بـراي مـواردي »هاي علمي ، پژوهشي و فناورانهساير فعاليت«براي  ١شده در جدول شمارة رديف منظور. ٨-٢
المللـي و ز معتبـر بين، كسـب جـوايپس از بررسي و تأييد در بنيـاد ملـي)  ، Scienceو Nature(از قبيل هاي بسيار معتبر در نشريه

راي بـز ايـن رديـف امتيـانداشتن، در جدول لحاظ نشده است. ها، در نظرگرفته شده كه به دليل عموميت موارد ديگري نظير آن
  شود.و تأييد بنياد ملي لحاظ ميربط ذيمتقاضي به پيشنهاد بنياد استاني 

هـاي تخصصـي ه، از كارگرو١ند براي تدقيق امتيازهاي هـر يـك از متقاضـيان بـر اسـاس جـدول شـمارة تواي ميملبنياد . ٩-٢
  ند.استفاده كنظران دانشگاهي ز صاحبمتشكل ا

ه بـر اسـت، عـلاو ها مشخص شود متقاضي اطلاعاتي خلاف واقع را به بنياد ارائـه كـردهچه در هر مرحله از بررسي. چنان١٠-٢
شود ميربط، اعلام هاي بنياد، محروم و عدم صداقت وي به مراجع ذيهاي تحصيلي، از ساير تسهيلات و حمايتجايزه

ين خصوص، گيري نهايي در ا. تصميمنيز براي بنياد ملي محفوظ خواهد بودوقي موضوع به صورت حق گيريحق پيو 
  است. سازانآيندهبر عهدة معاونت 



 

٣ 

  اعتبارها و تسهيلات .٣ة ماد
ر اسـاس جـدول كارشناسي ارشـد بـ مقطع، دانشجويان  ٢كارشناسي بر اساس جدول شمارة  مقطعدانشجويان  پشتيباني از .٣-١

 شود.مي انجامپيوست،  ٤دكتري بر اساس جدول شمارة  مقطعو دانشجويان  ٣شمارة 
هـاي وي ناييهاي آموزشي و بـا هـدف ارتقـاي تواها وكارگاهبراي شركت دانشجو در دوره» مندي آموزشيتوان«اعتبار  .٣-٢

 هـا وركارگاه. اعطاي اين اعتبار، منوط به ارائة گواهي شـركت دشودهاي تخصصي مرتبط با تحصيل اعطا ميدر موضوع
 شود.كرد مبتني بر مدارك مثبتة مالي پرداخت ميهاي آموزشي مربوط است و بر اساس ميزان هزينهدوره

، حقـوق  سازي، تجاري وكاركسب اندازيهاي آموزشي راه، براي شركت دانشجو در دوره»كارآفرينيمنديتوان«اعتبار  .٣-٣
يـن شـود. اعطـاي انوآوري وكـارآفريني اعطـا مي ر زمينةهاي وي دمالكيت فكري و مشابه آن و با هدف ارتقاي توانايي

كرد مبتنـي بـر زينهبر اساس ميزان هو است مربوط هاي آموزشي دوره ياها گواهي شركت دركارگاهاعتبار، منوط به ارائة 
 .شودپرداخت ميمدارك مثبتة مالي 

هـاي علمـي عضـويت در انجمن«، » اشتراك نشريات علمي داخلي و خارجي«هزينة كمكشامل » ارتباطات علمي«اعتبار  .٣-٤
 و اسـت» هاي علمـيخريدكتاب« و» هاهاي اطلاعاتي تخصصي و دسترسي به آنعضويت در پايگاه« ،» داخلي و خارجي

 .شودپرداخت ميمدارك مثبتة مالي كرد مبتني بر ميزان هزينهبر اساس 
 .ستفاده كنندابراي حضور در مجامع علمي نيز ارتباطات علمي توانند از اعتبار دانشجويان مقطع كارشناسي مي. ١تبصرة 

تـا وع متبـ مؤسسـةر ددانشـجو  ه/ رسـالةنامـ، منوط به تصويب طرح پيشنهادي پايان»رساله /نامهاجراي پايان«اعتبار اعطاي  .٣-٥
زمـان دفـاع از  تـا ،هاي تأييدشـده از سـوي اسـتاد راهنمـاهزينـهفهرست و بر اساس  است ١٣٩٨پيش از پايان شهريور ماه 

 شود.، به دانشجو پرداخت مينامه/ رسالهپايان
وع و بـر بـمت مؤسسـةعلمي نظر يكـي از اعضـاي هيئـت كارمزد دستياري آموزشي دانشجو زيرشامل» ياريآموزش«اعتبار  .٣-٦

 بـه ميـزان هشـتيـاري آموزشفعاليـت  در قبالسال تحصيلي در هر نيم ،ملي تأييد بنياد مورد يارياساس قرارداد آموزش
كمـك  ،هاي حـل تمـرين ياري شامل: برگزاري كلاسهاي آموزشفعاليت شود.مي به دانشجو پرداخت ،ساعت در هفته

هي همرا ،يكي درسي استاد براي ارائه در محيط الكترون دهي مطالبجويان ، كمك در سازمانهاي دانشدر تصحيح برگه
 است.و موارد مشابه امور كارگاهي  ،هاي ميداني دانشجويان درس در بازديدهاي علمي ، فعاليت

متبـوع و بـر  مؤسسـةعلمي نظر يكي از اعضـاي هيئـت دانشجو زير شامل كارمزد دستياري پژوهشي» ارييپژوهش«اعتبار  . ٣-٧
 بـه ميـزان هشـتيـاري پژوهشفعاليـت  در قبالتحصيلي سال در هر نيم ،ملي تأييد بنياد ياري مورداساس قرارداد پژوهش

وهشـي هـاي پژكمـك در اجـراي طرحيـاري شـامل: هـاي پژوهشفعاليت شـود.ميبه دانشجو پرداخـت  ،ساعت در هفته
صـي هاي علمـي و تخصهاي آموزشي/ پژوهشي ، كمك در تدوين كتاباندازي آزمايشگاه، كمك در راه مؤسسهب مصو

سـازي آماده وهـاي آموزشـي هـاي علمـي ، كارگاهبرگـزاري كنفرانساز قبيـل ( مؤسسـههاي پژوهشي و كمك در فعاليت
 ساير موارد مشابه است.) ومؤسسهنشريات علمي 



 

٤ 

 شود.ياري محسوب نميهاي پژوهشنامه/ رساله، جزء فعاليتبه انجام پايانهاي مربوط فعاليت. ٢تبصرة 
 متبوع و بـر مؤسسهعلمي دانشجو در شركت زايشي يكي از اعضاي هيئت فناوريشامل كارمزد دستياري » ياريفن«اعتبار  .٣-٨

در  بـه ميـزان هشـت سـاعتيـاري فنفعاليت  در قبالسال تحصيلي در هر نيم ،ملي تأييد بنياد مورد يارياساس قرارداد فن
هـاي تيـاري شـامل: كمـك در توليـد دانـش فنـي ، كمـك در فعاليهـاي فنفعاليت شـود.ميبه دانشجو پرداخت  ،هفته

و  سـازي محصـولات و خـدماتكمـك در تجاري ،سازي محصولات و خدمات صنعتي، كمك در فرايند نيمه هنوآوران
 است.ساير موارد مشابه 

ماهة يـاري بـراي سـهفن /يـاريصورت ادامة فعاليت دانشجو در فصل تابسـتان و تأييـد بنيـاد ملـي، اعتبـار پژوهشدر . ٣ة تبصر
 .شودتابستان نيز پرداخت مي

  .باشد ي دانشجواستاد راهنما با تأييديار بايد يار/ فنيار/ پژوهشهاي آموزشفعاليت همة .٣-٩
 هـامايشه دريان مقاطع كارشناسـي ارشـد و دكتـري شركت دانشجوبه منظور » شركت در مجامع علمي داخلي«اعتبار   .٣-١٠

ژوهشي رتباطات پاهاي علمي درون كشور و با هدف تسهيل ) وكارگاهبه صورت سخنراني يا پوستر (همراه با ارائة مقاله
كرد مبتني بـر مـدارك ينهبر اساس ميزان هز و بار با تأييد استاد راهنما دوحداكثر كه براي هر دانشجو شوددانشجو اعطا مي

 .شودميپرداخت نويسي و حضور در مجمع، مبني بر ناممثبتة مالي 
ــه منظــور شــركت دانشــجو» اعتبــار شــركت در مجــامع علمــي خــارجي«  .٣-١١  يان مقــاطع كارشناســي ارشــد و دكتــري درب

رتباطـات ا) و بـا هـدف تسـهيل پوسـتر همراه با ارائة مقالـه بـه صـورت سـخنراني يـاعلمي خارج ازكشور ( هايهمايش
الي دارك مثبتـة مـكرد مبتنـي بـر مـبر اساس ميزان هزينـهتأييد استاد راهنما  بابار كه يكشود اعطا مي پژوهشي دانشجو

 .شودميپرداخت  نويسي و حضور در مجمع،مبني بر نام
كه پـس از ور اسـتاورانـة كشـنهادهـاي علمـي و فنجاد ارتبـاط بـا به منظور اي» مطالعاتي داخلي اعزام به فرصت«اعتبار   .٣-١٢

، حـداكثر بـه ربـطيو تأييد بنياد اسـتاني ذ دپذيرش از نهاد مقص ،متبوع  مؤسسةتصويب استفاده از فرصت مطالعاتي در 
 شود. مقطع دكتري پرداخت مي انماه به دانشجويت نهُمد

سـت كـه رج ازكشـور اانة خـافناوربه منظور ايجاد ارتباط با نهادهاي علمي و » اعتبار اعزام به فرصت مطالعاتي خارجي«  .٣-١٣
رخ رسـمي بـر اسـاس نـ، ملـي و تأييـد بنيـاد دپذيرش از نهـاد مقصـ ،متبوع  مؤسسةپس از تصويب فرصت مطالعاتي در 

 شود.مي اعطا يان مقطع دكتريبه دانشجو ماهششت حداكثر به مدمصوب بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران، 
باشـد. هاي جهاني بنديدر رتبه ٢٠٠تر از با رتبة كمعلمي هاي مؤسسه يد يكي ازبافرصت مطالعاتي خارجي نهاد مقصد   .٣-١٤

 .گيرنديهاي علم و فناوري كشور باشد، در اولويت قرار مها، مرتبط با اولويتآنموضوع هايي كه ضمناً فرصت
ت ياني پرداخـاضافه مبلغ مربوط به دانشجويان متأهل مشمول اعتبـار اعـزام بـه فرصـت مطالعـاتي خـارجي، بـه دانشـجو  س٣-١٥

 كند.دانشجو در سفر همراهياو را شود كه همسر مي



 

٥ 

 مند شود.همطالعاتي خارجي بهر تواند از اعتبار اعزام به فرصتصرفاً يك بار ميدر طول مقطع دكتري دانشجو   .٣-١٦
ركت در شـو يـا  منـدي از فرصـت مطالعـاتيشركت در مجامع علمـي ، بهره براي خروج از كشور به منظوردانشجويان   ن٣-١٧

روج خـيفـه بـراي توانند از تسهيلات نظام وظهاي علمي خارج ازكشور، در صورت تأييد بنياد ملي، ميها و دورهكارگاه
 از كشور بدون سپردن وثيقه استفاده كنند.

ــار اســتف«  .٣-١٨ ــه منظــور بهره» اده از تســهيلات شــبكة آزمايشــگاهياعتب ــات ب آزمايشــگاهي  شــبكة«منــدي دانشــجو از امكان
 تـا سـقف مبلـغ مندي دانشجو از امكانـات شـبكه،هزينة هر بار بهرهدرصد از  ٦٠شود كه اعطا مي» هاي راهبرديفناوري

 شود.دانشجو پرداخت مي به ،٤و  ٣هاي شمارة مذكور در جدول
بـه  »مـدي روشـنطـرح شـهيد اح«بر اساس مقـررات اي به منظور تشكيل هسته» فناورانه /محور پژوهشيهستة مسئله اعتبار«  .٣-١٩

يـار ذكور، در اختمنظور راهبري هسته، بر اساس مقررات طـرح مـعلاوه بر آن، اعتباري نيز به شود.مياعطا اعضاي هسته 
 گيرد.سرپرست هسته قرار مي

ار دانشـجويي ساعت كـ ٢٠سال تحصيلي، در قبال ماهانه كه در هر نيمهزينة معيشتي استكمكشامل» راتبة دانشجويي«  .٣-٢٠
 شود.در مؤسسة متبوع، با تأييد معاونت دانشجويي مؤسسه، به دانشجو پرداخت مي

، پايـه نيسـتگر كـه در تعهـد بيمـههاي درمانيكه براي جبران بخشـي از هزينـهاي استشامل بيمه» درمان بيمة تكميلي«  . ٣-٢١
مانـده، از جـايزة اعطـايي درصد باقي ٣٠كند و را بنياد ملي تقبل ميه درصد مبلغ حق بيم ٧٠ گيرد.مورد استفاده قرار مي

د تعيـين رداد بنيـاشرايط و مبلغ حق بيمه، بر اساس قرارداد بنياد ملي با شـركت بيمـة طـرف قـرا شود.به دانشجو كسر مي
 شود. مي

جتمـاعي ، اتـأمين  قبيل (از هاي پاية درمانبيمه، بايد داراي يكي از انواع درمان ة تكميلياستفاده از بيمانشجو براي د  . ٣-٢٢
 باشد.خدمات درماني ، نيروهاي مسلح ، سلامت و ...) 

ر ددانشـجو دواج ارائة اسـناد مثبتـه مبنـي بـر ازو در صورت  با هدف ترغيب سنت حسنة تشكيل خانواده» هدية ازدواج«  .٣-٢٣
  .شوداعطا ميبه دانشجو  ،٤تا  ٢هاي شمارة مذكور در جدول زماني بازة

 يـاوم هاي رفـاه دانشـجويي وزارت علـالحسـنه از طريـق صـندوقبـه صـورت وام قرض» وديعة اجارة مسكن«تسهيلات   .٣-٢٤
ق قـررات صـندويا ساير نهادهاي مورد تأييد بنيـاد ملـي و صـرفاً بـه دانشـجويان متأهـل، بـر اسـاس موزارت بهداشت و 

، پـس از بازپرداخـت ايـن تسـهيلات .شـوداعطـا ميو بـا ارائـه مـدارك مبنـي بـر اجـارة مسـكن، بـه دانشـجو دهنده وام
 پذيرد.دهنده صورت ميآموختگي دانشجو و بر اساس مقررات صندوق وامدانش

هسـتة «، » يـاريفن«، » ياريپژوهش«، » ياريآموزش«اعتبارهاي بيش از يكي از از  زمانتواند به صورت همنميشجو دان د٣-٢٥
ة راتبـ«و » رجياعـزام بـه فرصـت مطالعـاتي خـا«، » اعزام به فرصـت مطالعـاتي داخلـي«، » محور پژوهشي/ فناورانهمسئله

 مند شود. بهره» دانشجويي
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  فرايند اجرا .٤ة ماد
  شود:مي هاي ذيل طينامه،گاماجراي شيوه براي  

  كند.تعيين ميرا  ١٣٩٧-٩٨سال تحصيلي  دانشجويان در پشتيباني ازظرفيت رئيس بنياد . ١-٤
  كند.را اعلام مي اعلام نتايجنام ، بررسي و ثبتفراخوان ، بندي ، زمانسازانآينده. معاونت ٢-٤
م و هاي اســتان متبـوع اعــلامؤسسـهنـام و مقــررات را بـه بنـدي ثبت. هـر يـك از بنيادهــاي اسـتاني مـوارد لازم از قبيــل زمان٣-٤

  رساني شود.اطلاع مؤسسهكنند موارد مذكور از طرق مقتضي به شاغلان به تحصيل در درخواست مي
سـال  هاييپشـتيبانمنـدي از . متقاضيان پروندة خود را در سامانة اطلاعاتي بنياد ملي تكميل و درخواست خـود را بـراي بهره٤-٤

  نمايند.، در سامانه ثبت مي١٣٩٧-٩٨تحصيلي 
  كنند.ميبررسي پروندة متقاضيان را هر استان،  هايمؤسسه همكاريبنيادهاي استاني با . ٥-٤
  كند.فهرست نهايي برگزيدگان را تعيين مي ،اجراشده فرايندبا بررسي  ،سازانآيندهمعاونت . ٦-٤

  پذير است.هرگونه تغيير در فهرست نهايي برگزيدگان، صرفاً با تأييد شوراي معاونان بنياد ملي امكان تبصره.
يـن امفـاد ر اسـاس بـمتبـوع دانشـجو و  مؤسسـةبـه طـور مسـتقيم يـا از طريـق ا انتخاب برگزيدگان نهايي، بنيادهاي استاني . ب٧-٤

  د.ننكمي پشتيبانيدانشجويان از ، نامهشيوه
ن را بـر آزيـابي نتـايج و ارهاي اسـتان متبـوع مؤسسـهدر نامه نامه و شيوهبنيادهاي استاني وظيفة نظارت بر حُسن اجراي آيين .٨-٤

ه بـ ،استان خـودهاي مؤسسهدر نامه و شيوهنامه آيين اجرايگزارشي از پس از پايان سال تحصيلي، عهده دارند و لازم است 
  ارسال كنند. مليبنياد 

در بنـدي نتـايج آن معجنامه در بنيادهـاي اسـتاني و نامه و اين شـيوهوظيفة نظارت بر حُسن اجراي آيين سازانآينده. معاونت ٩-٤
بـه نامـه آيين ، گزارشـي از اجـرايبنيادهـاي اسـتانيهـاي دريافت گزارشد و لازم است پس از دار هرا بر عهدسطح كشور 

  رئيس بنياد ارائه كند.
  و موارد خاص تفسير مفاد .٥ة ماد

 گيري در مـوارد خـاص، بـرسـازان و تشـخيص و تصـميمآيندهنامه بر عهدة معاونـت شيوهاين د مسكوت و تفسير مفاد رشرح موا
  .شوراي معاونان بنياد ملي است ةعهد
  تصويب و اجرا .٦ة ماد

صـويب رئـيس بنيـاد بـه ت ١٢/٨/١٣٩٧ در تاريخ ،و چهار جدول پيوست تبصره پنج ،ه ماد ششيك مقدمه ، مشتمل بر  ،نامهاين شيوه
» ١٣٩٧- ٩٨حصـيلي هاي تحصيلي به دانشجويان صـاحب اسـتعداد برتـر در سـال تاعطاي جايزه ةنامشيوه«جايگزين و  نخبگان رسيد ملي

    شود.اجرا مي ١٣٩٧- ٩٨راي سال تحصيلي و ب گرديده است )٢٤/٢/١٣٩٧بنياد در تاريخ مصوب رياست (



 

٧ 

 هاي علمي ، پژوهشي و فناورانه. امتياز حاصل از فعاليت١جدول 

 عنوان فعاليت 
 حداكثر امتياز

  دانشجويان مقطع ضريب اعتبار زماني 
 كارشناسي

  دانشجويان مقطع
 كارشناسي ارشد

  دانشجويان مقطع
 دكتري تخصصي

 هاي آموزشيفعاليت 

 المپيادهاي علمي
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 ٨٠ ١٥٠ ٩٠٠ نقره 
 ٦٠ ١٢٠ ٨٠٠ برنز

 ملي
 ٤٠ ٨٠ ٧٠٠ طلا 
 ٣٠ ٦٠ ٥٠٠ نقره 
 ٢٠ ٥٠ ٣٠٠ برنز

  دانشجويي
  با معرفي وزارت علوم يا وزارت بهداشت

 هاي انفرادي)(رتبه

 ١٠٠ ٢٠٠ ٣٠٠ اول 
 ٧٥ ١٥٠ ٢٠٠ دوم
 ٥٠ ٧٥ ١٠٠ سوم

هاي ورودي آزمون
 هادانشگاه

  برگزيدة آزمون سراسري ورود به دانشگاه از مقطع تحصيلي متوسطه
 شود.)(صرفاً يك آزمون كه بيشترين امتياز را براي فرد دارد، در نظر گرفته مي

  ٧٠١ -رتبه 
 (تا صفر)

  ١٠١ -رتبه 
 (تا صفر)

  ٥١ -رتبه 
 (تا صفر)

  برگزيدة آزمون ورود به مقطع تحصيلي كارشناسي ارشد ناپيوسته
  ٢٠٠ - ٢٥× رتبه  - شود.)(صرفاً يك آزمون كه بيشترين امتياز را براي فرد دارد، در نظر گرفته مي

 (تا صفر)
  ١٢٠ - ١٥× رتبه 

 (تا صفر)

هاي علوم آزمون 
 پزشكي

پزشكي و داروسازي و آزمون دندانهاي جامع علوم پاية پزشكي ، برگزيدة آزمون
 كارورزي پزشكيپيش

  ٤٤٠ - ٤٠× رتبه 
 (تا صفر)

  ٣٣٠ - ٣٠× رتبه 
 (تا صفر)

  ١١٠ - ١٠× رتبه 
 (تا صفر)
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  ٥٥٠ - ٥٠× رتبه  - - پزشكيستيار پزشكي و دندانبرگزيدة آزمون پذيرش د
 (تا صفر)

 ١٠٠× ميانگين كل)  - ١٧( - آموختگي كارشناسيميانگين كل دانش
× ميانگين كل)  - ١٧/٥( - - آموختگي كارشناسي ارشدميانگين كل دانش

٧٥ 

× ميانگين كل)  - ١٧( ميانگين كل در طول تحصيل
١٥٠ 

ميانگين كل)  -٥/١٧(
 ٦٠× ميانگين كل)  - ١٨( ١٠٠× 
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 هاي پژوهشيفعاليت 

 الملليبينهاي با نماية معتبر شده براي انتشار در نشريههاي منتشرشده/ پذيرفتهمقاله
 ضريب جايگاه نويسنده×  ٥٠هر مقاله:  ٠ Q1در نشرية داراي رتبة 

اليت
فاً فع

صر
نظر 

ر در 
ل اخي

ج سا
ي پن

ها
ه مي

گرفت
 شود.

 ضريب جايگاه نويسنده×  ٤٠هر مقاله:  ٠ Q2در نشرية داراي رتبة 
 ضريب جايگاه نويسنده×  ٢٥هر مقاله:  ٠ پژوهشي -هاي علمي شده براي انتشار در نشريههاي منتشرشده/ پذيرفتهمقاله

  هاي علمي معتبرشده به صورت سخنراني در همايشهاي ارائهمقاله
  ضريب جايگاه نويسنده×  ١٠هر مقالة كامل:  ٠ المللي)(داخلي و بين

 مقاله) ٤(تا سقف 
  همكار و مبلغ طرح ضريب جايگاه×  ٥٠هر طرح:  هاي پژوهشي مصوب مؤسسههمكاري در اجراي طرح

 امتياز ١٥٠تا سقف 

 هاي مورد تأييد بنياد مليجشنواره

 خوارزمي 

 آموزيدانش
 سهم مشاركت×  ٧٠ رتبه اول
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 سهم مشاركت×  ٥٠ دومرتبه 
 سهم مشاركت×  ٣٠ رتبه سوم

 دانشجويي و آزاد
 سهم مشاركت×  ١٢٠ رتبه اول
 سهم مشاركت×  ١٠٠ رتبه دوم
 سهم مشاركت×  ٨٠ رتبه سوم

 الملليبين
 سهم مشاركت×  ٣٥٠ رتبه اول
 سهم مشاركت×  ٣٠٠ رتبه دوم
 مشاركتسهم ×  ٢٥٠ رتبه سوم

 فارابي 
 جوان

 سهم مشاركت×  ١٢٠ رتبه اول
 سهم مشاركت×  ١٠٠ رتبه دوم
 سهم مشاركت×  ٨٠ رتبه سوم

 بزرگسال
 سهم مشاركت×  ٣٥٠ رتبه اول
 سهم مشاركت×  ٣٠٠ رتبه دوم
 سهم مشاركت×  ٢٥٠ رتبه سوم

 رازي 
 محقق برگزيده

 ٣٥٠ رتبه اول
 ٣٠٠ دومرتبه 

 ٢٥٠ رتبه سوم
 ١٢٠ محقق جوان

 ١٠٠ محقق دانشجو

  هاي برگزيدةاختراع
 بنياد ملي

 سهم مشاركت×  ٢٠٠ ١اختراع سطح 
 سهم مشاركت×  ١٥٠ ٢اختراع سطح 
 سهم مشاركت×  ٧٠ ٣اختراع سطح 

 ٢٥٠ بنياد مليالمللي هنري/ ادبي/ قرآني، با تأييد برگزيدگان مسابقات ملي و بين
 ١٠٠ دانشجويان نمونة كشوري

 - ١٠٠ هاي علمي ، پژوهشي و فناورانهساير فعاليت
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  كارشناسيمقطع دانشجويان  پشتيباني از .٢شمارة  جدول
  

  زمان مشموليت  اعتبار/ تسهيلاتسقف   اعتبار/ تسهيلاتعنوان   رديف
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧مهرماه از اول   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٤  مندي آموزشياعتبار توان  ١
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٤  مندي كارآفرينياعتبار توان  ٢
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٤  اعتبار ارتباطات علمي  ٣
 از زمان تصويب طرح پيشنهادي تا زمان دفاع از  ريال ٠٠٠,٠٠٠,٦  نامة كارشناسياعتبار اجراي پايان  ٤

  )٣مادة  ٥- ٣نامه (با رعايت بند پايان
  بر اساس مقررات طرح شهيد احمدي روشن  ريال ٠٠٠,٠٠٠,٤ماهانه   همحور پژوهشي/ فناوراناعتبار هستة مسئله  ٥

  و ريال براي دانشجويان مجرد ٠٠٠,٥٠٠,٢ماهانه   راتبة دانشجويي  ٦
  ١٣٩٨تا پايان خردادماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال براي دانشجويان متأهل ٠٠٠,٥٠٠,٣

  ١٣٩٨تا پايان آذرماه سال  ١٣٩٧ماه از اول دي  مطابق مقررات بنياد  بيمة تكميلي درمان  ٧
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٣٠  هدية ازدواج  ٨
  ريال براي شهر تهران و ٠٠٠,٠٠٠,٢٥٠  وديعة اجارة مسكنوام   ٩

  ريال براي ساير شهرها ٠٠٠,٠٠٠,١٥٠
ماه تا پايان خرداد ١٣٩٧مندي از اول مهرماه بهره
  آموختگيو بازپرداخت در زمان دانش ١٣٩٨سال 

  ملي سازي بنيادمصوب شوراي فرهنگيمطابق مقررات   هاي فرهنگيبرنامه  ١٠
  

    



 

٩ 

  ارشناسي ارشدمقطع كدانشجويان پشتيباني از  .٣ شمارة جدول
  زمان مشموليت  سقف اعتبار/ تسهيلات  عنوان اعتبار/ تسهيلات  رديف  

  ١٣٩٨تا پايان خردادماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٥ماهانه   ياريياري/ فنپژوهش /يارياعتبار آموزش  ١
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٥  مندي آموزشياعتبار توان  ٢
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٥  كارآفرينيمندياعتبار توان  ٣
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٥  اعتبار ارتباطات علمي  ٤
 از زمان تصويب طرح پيشنهادي تا زمان دفاع از  ريال ٠٠٠,٠٠٠,١٣  نامهاعتبار اجراي پايان  ٥

  )٣مادة  ٥- ٣نامه (با رعايت بند پايان
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,١٠  اعتبار شركت در مجامع علمي داخلي  ٦
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٥٠  اعتبار شركت در مجامع علمي خارجي  ٧
مجوز خروج از كشور بدون سپردن وثيقة   ٨

  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   -   وظيفه براي شركت در مجامع علمينظام
  ١٣٩٨سال تا پايان شهريورماه  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,١٥  يآزمايشگاه اعتبار استفاده از تسهيلات شبكة  ٩

  بر اساس مقررات طرح شهيد احمدي روشن  ريال ٠٠٠,٠٠٠,٦ماهانه   محور پژوهشي/ فناورانهاعتبار هستة مسئله  ١٠
  و ريال براي دانشجويان مجرد ٠٠٠,٥٠٠,٢ماهانه   راتبة دانشجويي  ١١

  ١٣٩٨تا پايان خردادماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال براي دانشجويان متأهل ٠٠٠,٥٠٠,٣
  ١٣٩٨تا پايان آذرماه سال  ١٣٩٧ماه از اول دي  مطابق مقررات بنياد  بيمة تكميلي درمان  ١٢
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٣٠  هدية ازدواج  ١٣
  ريال براي شهر تهران و ٠٠٠,٠٠٠,٢٥٠  وديعة اجارة مسكن  ١٤

  ريال براي ساير شهرها ٠٠٠,٠٠٠,١٥٠
ماه تا پايان خرداد ١٣٩٧مندي از اول مهرماه بهره
  آموختگيو بازپرداخت در زمان دانش ١٣٩٨سال 

  ملي سازي بنيادمطابق مقررات مصوب شوراي فرهنگي  هاي فرهنگيبرنامه  ١٥
  
  

    



 

١٠ 

  يدكتر مقطعدانشجويان  پشتيباني از .٤شمارة  جدول
  زمان مشموليت  سقف اعتبار/ تسهيلات  عنوان اعتبار/ تسهيلات  رديف  

  ١٣٩٨تا پايان خردادماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٩ماهانه   ياريياري/ فنياري/ پژوهشاعتبار آموزش  ١
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٦  مندي آموزشياعتبار توان  ٢
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٦  كارآفرينيمندياعتبار توان  ٣
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٧  اعتبار ارتباطات علمي  ٤
از زمان تصويب طرح پيشنهادي تا زمان دفاع از   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٢٠  اعتبار اجراي رساله  ٥

  )٣مادة  ٥- ٣نامه (با رعايت بند پايان
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,١٠  اعتبار شركت در مجامع علمي داخلي  ٦
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٥٠  اعتبار شركت در مجامع علمي خارجي  ٧

  اعتبار اعزام به فرصت مطالعاتي داخلي  ٨
ريال براي  ٠٠٠,٠٠٠,١٢ حداكثر ماهانه

  حداكثر  دانشجويان مجرد و
  ريال براي دانشجويان متأهل ٠٠٠,٠٠٠,١٦

دت متا پايان سفر (حداكثر به  ١٣٩٧از اول مهرماه 
 نپاياماه)، در صورتي كه تاريخ اعزام، پيش از  ٩

  باشد. ١٣٩٨ماه شهريور

  اعتبار اعزام به فرصت مطالعاتي خارجي  ٩
يورو براي  ٨٥٠حداكثر ماهانه معادل ريالي 
يورو براي  ١٢٠٠حداكثر دانشجويان مجرد و 

  دانشجويان متأهل
  )١٦- ٣بند (با رعايت 

دت متا پايان سفر (حداكثر به  ١٣٩٧از اول مهرماه 
 نپاياماه)، در صورتي كه تاريخ اعزام، پيش از  ٦

  باشد. ١٣٩٨ماه آذر

١٠  
مجوز خروج از كشور بدون سپردن وثيقة 

شركت در مجامع علمي يا وظيفه براي نظام
  دورة فرصت مطالعاتي

 -  
 ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه 

ل سابراي شركت در مجامع علمي و تا پايان آذرماه 
  براي شركت در دورة فرصت مطالعاتي ١٣٩٨

  ١٣٩٨پايان شهريورماه سال  تا ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,١٥  يآزمايشگاه اعتبار استفاده از تسهيلات شبكة  ١١
  بر اساس مقررات طرح شهيد احمدي روشن  ريال ٠٠٠,٠٠٠,١٠ماهانه   محور پژوهشي/ فناورانهاعتبار هستة مسئله  ١٢
  وريال براي دانشجويان مجرد  ٠٠٠,٥٠٠,٢ماهانه   راتبة دانشجويي  ١٣

  ١٣٩٨خردادماه سال تا پايان  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال براي دانشجويان متأهل ٠٠٠,٥٠٠,٣
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧ماه دياز اول   مطابق مقررات بنياد  درمان بيمة تكميلي  ١٤
  ١٣٩٨تا پايان شهريورماه سال  ١٣٩٧از اول مهرماه   ريال ٠٠٠,٠٠٠,٣٠  هدية ازدواج  ١٥
  ريال براي شهر تهران و ٠٠٠,٠٠٠,٢٥٠  وديعة اجارة مسكن  ١٦

  براي ساير شهرها ريال ٠٠٠,٠٠٠,١٥٠
اه تا پايان خردادم ١٣٩٧مندي از اول مهرماه بهره
  آموختگيو بازپرداخت در زمان دانش ١٣٩٨سال 

  ملي سازي بنيادمطابق مقررات مصوب شوراي فرهنگي  هاي فرهنگيبرنامه  ١٧
  


