
 دانش آموختگان دانشگاه فردوسی مشهد آیین نامه تعامل با

 مقدمه -1ماده 
ود را که دوره مهمی از زندگی خ تعلیم و تربیت آموزش عالی کشور هستند  نظام  یکی از ثمرات ارزشمند  دانش آموختگان بدون تردید 

دانش آموختگان پس از فراغت از تحصگگی   ،و سگگایر عوام  اسگگام منه ه زندگی یا انتباش شگگ    اگرچه بردر دانشگگگاه گارانده اند  

دانشگگگگاه  دانش آموختگان تعام  با"آیین نامه، از این رو ی ندارد  پایان  لزومأ  عضگگگویت آنها در دانشگگگگاه      اما  کنند دانشگگگگاه را تری می 

شهد   ستای بند های  "فردوسی م سند راهبردی   9و  1در را شگاه    های ماموریت از 7و بند از اهداف کلان  و به منظور معاونت آموزشی دان

یمبه عنوان اعضگگای خانواده بزرد دانشگگگاه فردوسگگی مشگگهد تدوین در سگگهم ملی و بین المللی حفظ ارتباط پایدار با دانش آموختگان 

 شود 

 

 اهداف -2ماده 

 حفظ ارتباط پایدار با دانش آموختگان -2-1

 درسهم ملی و بین المللی آموختگان دانشپایش جایگاه اجتماعی و وضعیت ش لی   -2-2

 های مبتلف دانشگاه استفاده دانش آموختگان از ظرفیت ایجاد زمینه برای -2-3

 های دانشگاهدر  راستای ماموریتدانش آموختگان  و ظرفیت های  استفاده از تجارش -2-4

 مد برای تعام  میان دانش آموختگانآایجاد بستر کار -2-5

 

 تعاریف -3ماده 

ه اخا موفق ب ،دانشگگگاه فردوسگگی مشگگهد گارانده  در را  که یکی از م اطع تحصگگیلی(ایرانی و غیر ایرانی) فردی دانش آموخته:-3-1

  می باشددارای عضویت فعال یا غیر فعال  و مدری شده است

بارگااری نموده ختگان ثبت و انه دانش آموسامدر اطلاعات و سوابق خود را است که  دانش آموخته ایدانش آموخته فعال:  -3-1-1

اعی، ضمن فعال اجتم -برای دانش آموختگان فعال دانشگاه و به منظور دسترسی و استفاده از تسهیلات آموزشی، پژوهشی و فرهنگیاست 

 شدن سیستم پویا، کارت دانش آموختگی صادر می شود 

اد ویا وجود نداشته، پس از فعال شدن عضویت آنها، پرتال پویا ایجتبصره: برای دانش آموختگانی که در زمان دانشجویی آنها هنوز پرتال پ

 می شود 

تا کنون اطلاعات و سوابق خود را در سامانه دانش آموختگان ثبت و بارگااری دانش آموخته ای است که دانش آموخته غیر فعال:  -3-1-2

 ننموده است 

از فعالیت های عمرانی، آموزشی،  فرهنگی، پژوهش و موثرایشان  حمایت : دانش آموخته ای است کهدانش آموختگان حامی -3-1-3

 دانشگاه احراز شود  فناوری

 1عضو طرح خوشه بندی شهاش که در زمان دانشجویی در یکی از خوشه های دانش آموختگان ممتاز: دانش آموختگان  - 3-1-4

  وران دانشجویی و پس از آن بهره مند شده اندکه ازجوایز بنیاد ملی نببگان در د قرارگرفتهاند و دانش آموختگانی 2و

ااری که اثر گ نام آور و پیشکسوتان حوزه های فرهنگی، اجتماعی و اقتصادیدانش آموختگان برجسته: دانش آموختگان    -3-1-5

 اجتماعی آنان احراز شود

 آیین نامه در اینبه اختصار وظایف زیر که با شرحدانشگاه  درمعاونت آموزشیاست اداره ای : دانش آموختگان با اداره تعامل-3-2

 نامیده می شود  اداره



 تهیه بانک اطلاعات دانش آموختگان -3-2-1

 ارتباط مستمر با دانش آموختگان و اطلاع رسانی مداوم به آنها -3-2-2

 فاهی و صنفی دانش آموختگانررسیدگی به درخواست های مبتلف اداری،  -3-2-3

 ش آموختگان در جهت تاسیس انجمن ها و تشک  های غیر دولتی با محوریت دانش آموختگاندانتشویق و هدایت  -3-2-4

 هماهنگی بین دانش آموختگان -3-2-5

 بررسی و احراز سهوح دانش آموختگی -3-2-6

 : بسته ارتباط و حمایت از دانش آموختگان-3-3

اه امکان ضوابط مصوش دانشگ طبق دانش آموختگان فعال که  بودهاجتماعی -و فرهنگی یپژوهش-یآموزش شام  دو ببشاین بسته 

 خواهند داشت از آن را استفاده 

 :دانش آموختگان بندیح سط -3-4

 در یکی از سهوح زیر قرار می گیرند: ادارهدانش آموختگان فعال بر اسام مداری و مستندات ارائه شده در سامانه، توسط 

 دانش آموختگان حامی-1سطح 

ه ای، منه مدیریتی ارشد های سمتهیأت علمی دانشگاه ها، دانش آموختگان شاغ  در برجسته، اعضای دانش آموختگان  -2سطح 

 ممتاز دانش آموختگان و یران عام  شرکت های خصوصی معتبرمد ،ملی و بین المللی

 در سمت های غیر مدیریتیدولتی و خصوصیهای دانش آموخته شاغ  در ببش -3سطح 

 شاغ غیر  آموختگان دارای مدری دکتری تبصصی دانش-4سطح 

 سایر دانش آموختگان-5سطح 

 

 پژوهشی -آموزشیبسته  -4ماده 

 مدرم و همکار آموزشیاستفاده از توان آموزشی عضو به عنوان  -4-1

 استفاده از توان آموزشی عضو به عنوان مدرم کار گاه و سبنران در موضوعات مبتلف  -4-2

 و یا شرکت در دوره های آن توان آموزشی عضو به عنوان مدرم کالج دانشگاهاستفاده از  -4-3

 دانشگاهاز خدمات کتاببانه ای عضو استفاده  -4-4

 دانشگاه رشد واحد های فناور از ظرفیت های مراکزعضو استفاده  -4-5

 ک ها ی دانشگاه از خدمات آزمایشگاهی و کلینیعضو استفاده  -4-6

 برای عضو ادامه فعالیت در دوره های پسا دکتری طبق آیین نامه مصوش هیأت امناامکان حضور و  -4-7

 با اساتید در طرح های پژوهشی درون دانشگاهی و برون دانشگاهیعضو امکان همکاری  -4-8

 

 اجتماعی-فرهنگیبسته -5ماده 

 استفاده از پست الکترونیک دانشگاهی -5-1

 مجموعه آبی پردیس بر اسام تعیینشیف و تعرفه خدمات استفاده از  -5-2

 کز آموزشی، فرهنگی و رفاهی شمال و مر 2و 1مراکز فرهنگی رفاهی استفاده از  -5-3

 در اختیار قرار دادن مکان برای برگزاری اجتماعات رشته ای و دانشکده ای -5-4

 مندرج در سامانه دانش آموختگان اری و استفاده از اطلاعات فرصت های ش لیامکان اشترای گا -5-5



 و تبفبف فروشگاه موزه استفاده از فضای باشگاه مفاخر و پیشکسوتان و بازدید رایگان از موزه دانشگاه -5-6

 

 : نحوه بهره مندی سهوح مبتلف دانش آموختگان از فرصت ها و تسهیلات مندرج در بسته ارتباط و حمایت از دانش آموختگان1جدول 

 سهم دانش آموخته یا حمایت نوع ارتباط

1 2 3 4 5 

      پژوهشی -آموزشی

 - * - * - 1استفاده از توان آموزشی عضو به عنوان مدرم و همکار آموزشی

استفاده از توان آموزشی عضو به عنوان مدرم کار گاه و سبنران در موضوعات 

 مبتلف 

* * * * * 

کالج دانشگاه و یا شرکت در دوره استفاده از توان آموزشی عضو به عنوان مدرم 

 های آن

* * * * * 

 - * * * * استفاده از خدمات کتاببانه ای 

 * * * * * استفاده از ظرفیت های مراکز رشد واحد های فناور

 * * * * * استفاده از خدمات آزمایشگاهی و کلینیک ها ی دانشگاه 

 طبق آیین نامه مصوش هیأت امکان حضور و ادامه فعالیت در دوره های پسا دکتری

 امنا

- * - * - 

 * * * * * امکان همکاری با اساتید در طرح های پژوهشی درون دانشگاهی و برون دانشگاهی

      اجتماعی-فرهنگیبسته 

 * * * * * استفاده از پست الکترونیک دانشگاهی

 * * * * * طبق برنامه ریزی انجام شده برای دانش آموختگانمجموعه آبی پردیس 

 * * * * * مرکز آموزشی، فرهنگی و رفاهی شمال و  2 ،1مراکز فرهنگی رفاهی  

 * * * * * در اختیار قرار دادن مکان برای برگزاری اجتماعات رشته ای و دانشکده ای

امکان اشترای گااری و استفاده از اطلاعات فرصت های ش لی مندرج در سامانه  

 دانش آموختگان

* * * * * 

استفاده از فضای باشگاه مفاخر و پیشکسوتان و بازدید رایگان از موزه دانشگاه و 

 تبفبف فروشگاه موزه

* * * * * 

 مت اضی باید دارای مدری دکتری تبصصی بوده یا جزء دانش آموختگان ممتاز باشد -1

 شد تمدید به مدت یک سال  19/08/98جلسه هیات رئیسه مورخ بیستمین تبصره در  1بند و  34ماده و  5 این آیین نامه در


