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 معاونت آموزشی

ریزی درسیشورای برنامه  

 برنامه درسی

 دوره: دکتری تخصصی

مدیریت صنعتی رشته:  

عملیات در گرایش: تحقیق  
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 فصل اول

 مشخصات کلی
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 رشته: تعریف

گرایش تولید و عملیات، تحقیق در عملیات،  پتج در که اسننت مدیریت رشننته زیرمجموعه صننتیت  مدیریت دکترای

ستم سی صتیت  و مال  تیریفمدیریت  ستراتژی  در  آنچه) عملیات در تحقیق گرایش آید. درم  در اجرا به و شده ها، ا

 حل برای ریاضن  و کم  فتون کارگیریبه لازم برای مهارت شنودم  سنی  شنود و بازنگری م  بررسن این مطالیه 

 شود. ایجاد دانشجو در وکارکسب اداره مسائل

 رشته: هدف

هدف این رشته دست یافتن به جدیدترین آثار و دستاوردهای علم  در زمیته مدیریت صتیت ، تهیه متون تحقیقات  جهت 

در نظام آموزش عال  کشور  وظیفهانجامکمک به پیشرفت و گسترش علم مدیریت، تربیت افراد متخصص و متیهد برای 

 هاست.  و راهبردی سازمانو پرورش افراد متخصص و متیهد برای انجام وظایف مدیریت

 رشته: اهمیت و ضرورت

ضننرورت و اهمیت این دوره در آشننتاسننازی دانشننجویان با نقش مدیریت صننتیت  در بهبود کارای  واحدهای صننتیت  و 

در عرصننه صننتیت بر  پردازینظریهاجرای  اسننت. همچتین تربیت نیروی انسننان  متخصننص با توانای  تحقیق، آموزش و 

 افزاید.اهمیت دوره م 

 :آموختگاندانش توانایی و نقش

های نوین مدیریت صتیت  در این دوره علاوه بر آشتای  با مسائل نظری دانش مدیریت صتیت ، یا زمیته کتتدگانشرکت

شجویان  پردازینظریهو جایگاه آن در عمل آشتا خواهتد شد. همچتین در این دوره سی  خواهد شد قدرت تحلیل و  دان

 کاربردی افزایش داده شود. هاییافتهدر زمیته کاربردی با استفاده از 

 نظام: طول دوره و شکل

شود. در این نظام دروس ط  یک پژوهش  ارائه م  -شیوه آموزش واحدی خواهد بود و به  -ترم  صورتبهشکل نظام 

 باشد.سال م  4شوند. طول دوره دکتری تخصص  هفته امتحان پایان  ارائه م  2هفته آموزش و  16نیمسال شامل 

 تعداد و نوع واحدهای درسی:

 زیر شننر  به واحد 36 گرایش تحقیق در عملیات مدیریت دوره دکتری تخصننصنن  در درسنن  واحدهای کل تیداد

 :باشدم 

 واحد 18 گرایش اصل  و اختیاری دروس -1
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 واحد 18 رساله -2

 واحد 36 جمع

 شرایط و ضوابط ورود به دوره 

 نامه وزارت علوم، تحقیقات و فتاوریمطابق با آیین
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 فصل دوم:

 واحدهای درسی و جداول دروس
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 دروس تخصصی -1دول ج

 

 

 

                                                           
 .بگذرانتد اختیاری واحد 9 تا 8 بین بایست  دانشجویان .1

 عنوان درس ردیف
 تعداد ساعت تعداد واحد

 نیاز هم/نیازپیش
 جمع عملی نظری جمع عملی نظری

 - 48 - 48 3 - 3 مدیران گیریتصمیمهای کم  در روش 1

 - 48 - 48 3 - 3 ریاض  در مدیریت و صتایع سازیمدل 2

 - 48 - 48 3 - 3 مدیریت و گیریتصمیم در فازی نظریه کاربرد 3

  144 - 144 9 - 9 جمع

 1دروس اختیاری -2جدول 

 عنوان درس ردیف
هم /نیازپیش تعداد ساعت تعداد واحد

 جمع عملی نظری جمع عملی نظری نیاز

  48 - 48 3 - 3 گیری با مییارهای چتدگانه پیشرفتهتصمیم 1

  32 - 32 2 - 2 قابلیت اطمیتاننظریه  2

3 
 زنجیره و لجسننتیک هایسننیسننتم در ریاضنن  هایمدل

 تأمین
2 - 2 32 - 32  

  32 - 32 2 - 2 های سازمان و مدیریتنقد و بررس  نظریه 4

  64 64 - 2 2 - عملیات  پژوهش در نویس برنامه 5

  32 - 32 2 - 2 در مدیریت کاویداده 6

  32 - 32 2 - 2 پیشرفته نویس رساله و مقاله تحقیق، روش 7

  48 - 48 3 - 3 ها و فرایتدهای تصادف مدل 8

  320 64 256 18 2 16 جمع



 

7 
 

 

 

 

 

 فصل سوم

 سرفصل دروس
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 :مشخصات درس

 مدیران گیریتصمیمهای کمی در روشعتوان درس )فارس  : 

 Quantitative Methods in Managers Decision Making عتوان درس )انگلیس  :

 -:نیازپیشتوان ع                     ندارد       : دارد نیازپیش                            تخصص نوع درس: 

 48یداد ساعت: ت                                        نوع واحد: نظری                                     3تیداد واحد: 

 اهداف درس:  

 ریاض  متتخب هایریزیبرنامهها و های آماری چتدمتغیره و نحوه تحلیل آنآشتای  دانشجویان با تکتیک

 دهد:هایی که درس پرورش میها و شایستگیتوانایی

 هافرضیه آزمون متاسب برای آماری هایآزمون انتخاب در لازم مهارت ایجاد  

 حل مسائل آماری چتدمتغیره برای دانشجویان در لازم مهارت ایجاد 

 های علم مدیریت در مسائل واقی ایجاد مهارت لازم در استفاده از تکتیک 

 طر  هر یا نامهانپای در راستای ایرایانه و محاسبات  لحاظ به آماری مختلف هایآزمون اجرای توانای  ایجاد 

 دیگر پژوهش 

 سرفصل درس:

 مباحث متتخب از تحلیل آماری چتد متغیره:

 های چتدمتغیره، ساخت مدل ای بر تحلیلمقدمه 

 بستههمهای مستقل و آزمون بردار میانگین و اختلاف بردار میانگین 

 تحلیل واریانس چتد متغیره 

  اصل  هایمؤلفهتحلیل عامل  و 

  تحلیل تشخیص 

 ایتحلیل خوشه 

  میادلات ساختاری سازیمدلتحلیل مسیر و 

 مباحث متتخب از علم مدیریت:

  هابازینظریه 

 ریزی پویابرنامه 

 های پویاسیستم 
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 ریزی تصادف  و استواربرنامه 

 :یادگیری -روش یاددهی

 تلفیق  از روش توضیح  و مباحثه

 افزارهای مرتبط های آماری مختلف با نرماجرای مثال

 واگذاری پروژه درس  با موضوعات مختلف و انجام تحلیل آماری آن

  :روش ارزیابی 

 : موردنیازتجهیزات و امکانات 

 ، ویدئو پروژکتوررایانه

 :منابعفهرست 

 کاربرد تحلیل آماری چتدمتغیره در مدیریت، ، انتشارات نگاه دانش .1395 ) آمته ،خدیور ؛عادل ،آذر. 

 چتد متغیری در پژوهش رفتاری،  انتشارات پیک فرهتگ هایدادهتحلیل  .1385)عل   حیدر ،هومن. 

 اجتماع ، انتشارات جامیه شتاسان هایپژوهشمیادله ساختاری در  سازیمدل  .1389) قاسم ، وحید. 

 تحقیق در عملیات پیشرفته، ، نشر نگاه دانش .1395)عباس  ،رضای  ؛آذر، عادل. 

 مد ترجمنه تحقیق در عملینات )جلند دوم ،  :ریزی ریناضننن برننامنه  1374، فردرینک )هیلیر ، جرالند؛ لیبرمن مح

 .شر جوان، نوزیریفاردوان آص ،مدرس

 نشر دانشگاه امیرکبیر ، چاپ سوم، تصادف  ریزیبرنامه  .1397) هوشمتد، فرناز ؛عل  میرحست ، سید. 
Sharma, S.(1196). Applied multivariate techniques, John Wiley & Sons, Ltd 

Johnson, R,. Wichern, W(2012).  Applied Multivariate Statistical Analysis, Phi Learning 

Private Limited; 6 edition 

Meyeers, S,. Lawrences, Gamst, Glenn, Guarino, A.J.(2012).Multivariate research, Design and 

Interpretation. Sage Pub 

 :های مطالعاتیپایگاه

  :www.emeraldinsight.com گروه انتشارات  امرالد

  www.sciencedirect.com: ScienceDirect پلت فرم باز

http://www.springer.com 

 ارزیابی مستمر ترممیان آزمون نهایی پروژه

%50 
  %25نوشتاری: 

%25 - 
 -عملکردی: 

https://www.gisoom.com/search/book/author-15397/%D9%BE%D8%AF%DB%8C%D8%AF%D8%A2%D9%88%D8%B1%D9%86%D8%AF%D9%87-%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF-%D9%85%D8%AF%D8%B1%D8%B3/
https://www.gisoom.com/search/book/author-15397/%D9%BE%D8%AF%DB%8C%D8%AF%D8%A2%D9%88%D8%B1%D9%86%D8%AF%D9%87-%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF-%D9%85%D8%AF%D8%B1%D8%B3/
https://www.gisoom.com/search/book/author-15397/%D9%BE%D8%AF%DB%8C%D8%AF%D8%A2%D9%88%D8%B1%D9%86%D8%AF%D9%87-%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF-%D9%85%D8%AF%D8%B1%D8%B3/
https://www.gisoom.com/search/book/author-321217/%D9%BE%D8%AF%DB%8C%D8%AF%D8%A2%D9%88%D8%B1%D9%86%D8%AF%D9%87-%D8%A7%D8%B1%D8%AF%D9%88%D8%A7%D9%86-%D8%A2%D8%B5%D9%81-%D9%88%D8%B2%DB%8C%D8%B1%DB%8C/
http://www.emeraldinsight.com/
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 :مشخصات درس

 ریاضی در مدیریت و صنایع سازیمدلعتوان درس )فارس  : 

 Mathematical Modeling in Management and Industry عتوان درس )انگلیس  :

 -:نیازپیشعتوان                      ندارد       : دارد نیازپیش                             تخصص نوع درس: 

 48تیداد ساعت:                                          نوع واحد: نظری                                      3تیداد واحد: 

 اهداف درس:

 کم  سازیمدلهای ریاض  و آموزش مهارت سازیمدلآشتای  دانشجویان با  

 دهد:هایی که درس پرورش میها و شایستگیتوانایی

  مسائل واقی  سازیمدلایجاد مهارت در 

 :سرفصل درس

 مفهوم مدل 

  ریاض  سازیمدلآشتای  با اصول 

   ریاض  سازیمدل هایشیوهآشتای  با برخ 

 اضیر ریزیبرنامه هایمدلحل  هایشیوهبا   کل ی آشتا  

 تیمحدود ریزیبرنامه 

 خط ریزیبرنامه هایمدل ساخت  

  بودن  خط تیاهم

 تهیبه رقابلیناموجود، غ ، مکس، نسبت  تیاهداف )مجرد، چتدگانه، متیارض، م فیتیر  چگونگ  

 هامحدودیت فیتیر  چگونگ 

بازار، توازن مواد، مقررات  یو تقاضاها هامحدودیت ه،یمواد اول  دسترس هایمحدودیتساز،  تیظرف هایمحدودیت

 ،یحد هایمحدودیت ،یتکرار هایمحدودیتمتیارض،  هایمحدودیتفرصت،  هایمحدودیت ت،یفیک

 رمیمولیغ هایمحدودیتسخت و نرم،  هایمحدودیت

 یمدل، درباره حل مدل، درباره فرموله ساز  ابیمدل خوب )درباره درک مدل، درباره خطا هایویژگ با  ی آشتا، 

  گیریاندازه یدرباره واحدها
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 یساختاربتد هایسیستم ، سیماتر یبلوکه ساز هایسیستماستفاده از زبان،  هایمزیت) سازیمدل هایزباناز  استفاده 

   اضیر هایزبانداده، 

 تصادف هایبرنامه ،ایدورهچتد  ، چتد محصول ،یزیچتد تجه هایمدل) افتهیساختار  خط ریزیبرنامه هایمدل ، 

  محدودشده، مدل مرجع هامدل زیربزرگ اندازه،  هایمدل هیتجز

 و خاص یکاربرد  اضیر ریزیبرنامه هایمدلبا  ی آشتا 

o سلامت، میدن،  ،یکشاورز ، مال ع،ی، توزونقلحمل ،یدیتول ،ی ایمیصتیت ش ، می)صتیت پتروش پیت هایمدل

  و...  تأمین رهیدفاع، زنج غات،یکاغذ، تبل ،یغذا، انرژ ، انسان یروین

o ییتجم ا،یپو هایمدل ستا،یا هایمدل) یاقتصاد هایمدل   

o بحران ریمس لیتحل ر،یمس ان،یجر ص،ی، تخصونقلحمل) ایشبکه هایمدل   

 به شبکه  خط هایمدل لیتبد 

 خط هایمدل هایحلراه کارگیریبهو  ریتفس  

 رخطیغ هایمدل  

 حیعدد صح هایمدلبا انواع  ی آشتا 

o گسسته هایخروج و  هاورودیبا  مسائل 

o متطق طیبا شرا مسائل  

o بیترک مسائل  

o رخطیغ مسائل  

o ایشبکه مسائل 

 حیعدد صح هایمدلساخت   چگونگ 

 :یادگیری -روش یاددهی

 در کلاس نتایجو تحلیل آن و ارائه  سازیمدلانجام پروژه 

  ایمباحثهتلفیق  از روش توضیح  و 

  :روش ارزیابی

 مستمر ارزیابی ترممیان آزمون نهایی پروژه

%30 
 %50 نوشتاری:

%20 - 
 -عملکردی: 
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 : موردنیازتجهیزات و امکانات 

 ، ویدئو پروژکتوررایانه

 :فهرست منابع

Williams, H. Paul (2013). Model Building in Mathematical Programming, Fifth Edition, John 

Wiley & Sons Ltd. 

Dym, Clive (2004). Principles of Mathematical Modeling, 2st Edition,, Elsevier Inc.  

Shahin, Mazen (2019). Explorations of Mathematical Models in the Management, Life, and 

Social Sciences with Microsoft Office Excel, John Wiley & Sons. 

Pidd, M. (2009), Tools for Thinking: Modelling in Management Science, Wiley. 

 :های مطالعاتیپایگاه

 www.parsmodir.com پژوهش  پارس مدیر-پایگاه علم 

 www.irandoc.ac.irمرکز اطلاعات و مدارک علم  ایران: 

 www.magiran.com بانک اطلاعات نشریات ایران: 

 .fa.journals.sid.ir www پایگاه اطلاعات علم  جهاد دانشگاه 

  :www.emeraldinsight.com گروه انتشارات  امرالد

  www.sciencedirect.com: ScienceDirect   پلت فرم باز

http://www.springer.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&sqi=2&ved=0ahUKEwj0_qGl1_LUAhVJD5oKHZNwBZwQFgghMAA&url=https%3A%2F%2Fparsmodir.com%2F&usg=AFQjCNERMVcR2idys6tQScU4QdIsGGorxQ
http://www.emeraldinsight.com/
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 :مشخصات درس

 مدیریت و گیریتصمیم در فازی نظریه کاربردعتوان درس )فارس  : 

 Application of Fuzzy Theory in Decision Making and Management عتوان درس )انگلیس  :

 -:نیازپیشعتوان                      ندارد       : دارد نیازپیش                            تخصص نوع درس: 

 48تیداد ساعت:                                           نوع واحد: نظری                                     3تیداد واحد: 

 اهداف درس: 

های علم مدیریت کلاسیک در محیط فازی جهت روش کارگیریبههای فلسف  تفکر فازی و آشتای  دانشجویان با بتیان

 ریزی گیری و برنامهتصمیم

 دهد:هایی که درس پرورش میها و شایستگیتوانایی

 های واقی ایجاد مهارت در نحوه ورود تجربه و قضاوت انسان  در مدل

 کاربردی در حل مسائل مدیریت  کاملاًهای ایجاد مهارت در نحوه دریافت پاسخ

 :درس سرفصل

 یفاز هایمجموعه یهنظر اییهپا مفاهیم 

 تابع عضویت، اصل گسترش و اعداد فازی، عملگرهای فازی و ترتیب اعداد فازی 

 ریزی خط  فازی )متقارن، نامتقارن، با اعداد فازی، با متغیرهای فازی و فازی کامل  برنامه 

 چتدهدفه فازی ریزیبرنامه 

 فازی شاخصه چتدگیری تصمیم 

 های فازی در مسائل واقی  تحقیق در عملیاتکاربرد روش 

 فازی کاویداده 

 :یادگیری -روش یاددهی

 های فازی در حل مسائل واقی  و ارائه نتایج آن در کلاسانجام پروژه استفاده از تکتیک

  ایمباحثهتلفیق  از روش توضیح  و 
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 :موردنیازتجهیزات و امکانات 

 ، ویدئو پروژکتوررایانه

  :روش ارزیابی

 :فهرست منابع

سن  ،شوندی سترش علوم  ، نظریه مجموعه1385)ح شارات گ صتایع و مدیریت، انت س   های فازی و کاربرد آن در مهتد

 .پایه

متطق فازی و کاربرد آن در مدیریت، انتشنننارات  . 1391)مسنننیود  حمیدی پور ؛عادلآذر،  ؛حیدرسنننید میر فخرالدیت ، 

 .دانشگاه یزد

  .ریزی خط  فازی، انتشارات دانشگاه فردوس  مشهدآشتای  با برنامه . 1395)زهرا  ،ناج  عظیم 

 .دانشگاه مازندرانریزی خط  فازی، انتشارات برنامه . 1394)حسین  ،عطاری ؛هادی سیدناصری، 

 .فازی، انتشارات دانشگاه تهران شاخصه چتدگیری های تصمیمروش. 1395)احسان  ،خان محمدی؛ حسین ،صفری

Cox, Earl (2005). Fuzzy Modeling and Genetic Algorithms for Data Mining and Exploration 

(The Morgan Kaufmann Series in Data Management Systems)  

 :های مطالعاتیپایگاه

 www.parsmodir.com پژوهش  پارس مدیر-پایگاه علم 

 www.irandoc.ac.irمرکز اطلاعات و مدارک علم  ایران: 

 www.magiran.com بانک اطلاعات نشریات ایران: 

 .fa.journals.sid.ir www پایگاه اطلاعات علم  جهاد دانشگاه 

  :www.emeraldinsight.com گروه انتشارات  امرالد

  www.sciencedirect.com: ScienceDirect  پلت فرم باز

http://www.springer.com 

 

 

 ارزیابی مستمر ترممیان آزمون نهایی پروژه

%25 
 %50نوشتاری:

%25 - 
 -عملکردی: 

https://ketab.io/book/author/earl-cox
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&sqi=2&ved=0ahUKEwj0_qGl1_LUAhVJD5oKHZNwBZwQFgghMAA&url=https%3A%2F%2Fparsmodir.com%2F&usg=AFQjCNERMVcR2idys6tQScU4QdIsGGorxQ
http://www.emeraldinsight.com/
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 :مشخصات درس

 پیشرفته چندگانه معیارهای با گیریتصمیمعتوان درس )فارس  : 

 Advanced Multi Criteria Decision Making عتوان درس )انگلیس  :

 -:نیازپیشعتوان                      ندارد       : دارد نیازپیش                            اختیارینوع درس: 

 48تیداد ساعت:                                            نوع واحد: نظری                                  3تیداد واحد: 

 اهداف درس:

شجویان با مبان  و پارادایم  شتای  دان صمیمهای روشآ شرفته و افزایش توانای  های ت شاخصه و چتد هدفه پی گیری چتد 

 های ریاض گیری مبتت  بر مدلهای تصمیمهای و تکتیکآنان در راستای مدل

 دهد:هایی که درس پرورش میها و شایستگیتوانایی

  مییاره چتد احتمال  و قطی  گیریتصمیم کم  فتون کارگیریبه برای دانشجویان در توانای  ایجاد

 های واقی  مدیرانگیری در موقییتیجاد مهارت لازم در تشخیص کاربرد نوع تکتیک کم  تصمیما

 درس: سرفصل

 مفاهیم و کلیات 

 مسائل  سازیمدلMCDM ،MODM، MADM  

 تابع مییار جامع 

 تابع مطلوبیت 

 روش لکسیکوگراف 

 استفاده از اوزوان و روش پارامتریک 

 روش گرادیان از گفرین 

  جانشیت روش تبادل و 

  خط روش لیتمپ و تخصیص (LA  

   5تا  1روش پرامت  

 IPA 

 SODA 

 DEA & MCDM 
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   افزارهانرمبررس 

 :یادگیری -روش یاددهی

 آن در کلاس نتایجگیری چتدمییاره در مسائل واقی  و ارائه های تصمیمسازی تکتیکانجام پروژه پیاده

  ایمباحثهتلفیق  از روش توضیح  و 

 :روش ارزیابی

 :موردنیازجهیزات و امکانات ت

 ، ویدئو پروژکتوررایانه 

 :فهرست منابع

 .های چتدمییاره، انتشارات دانشگاه تهرانگیریتصمیم . 1385) محمدجواد ،اصغر پور

 .ها، انتشارات دانشگاه تهرانگروه  و نظریه بازی گیریتصمیم. 1382)محمدجواد  ،پور اصغر

 .گیری با اهداف چتدگانه، انتشارات دانشگاه تهرانهای تصمیممدل . 1395)محمدرضا  ،مهرگان

  .سازمان مدیریت صتیت  :تهرانتحقیق در عملیات نرم،  . 1395)؛ خسروان ، فرزانه؛ جلال ، رضاعادل ،آذر

Triantaphyllou, Evangelos(2000).Multi-criteria Decision Making Methods: A Comparative 

Study (Applied Optimization). Kluwer academic publisher 

Ishizaka, Alessio; Nemery, Philippe(2013). Multi-criteria Decision Aid: Methods and 

software. John Wiley & Sons, Ltd 

 Tzeng GWo-Hshiung(2010), Multiple attribute decision making: methods and applications, 

Springer 

 :های مطالعاتیپایگاه

 www.parsmodir.com پژوهش  پارس مدیر-پایگاه علم 

 www.irandoc.ac.irمرکز اطلاعات و مدارک علم  ایران: 

 www.magiran.com بانک اطلاعات نشریات ایران: 

  www.sciencedirect.com: ScienceDirect پلت فرم باز

http://www.springer.com 

 مستمر ارزیابی ترممیان نهاییآزمون  پروژه

%15 
 %60نوشتاری:

%25 - 
 -عملکردی: 

https://www.amazon.com/Evangelos-Triantaphyllou/e/B001JOCV2G/ref=dp_byline_cont_book_1
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&sqi=2&ved=0ahUKEwj0_qGl1_LUAhVJD5oKHZNwBZwQFgghMAA&url=https%3A%2F%2Fparsmodir.com%2F&usg=AFQjCNERMVcR2idys6tQScU4QdIsGGorxQ
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 مشخصات درس

 قابلیت اطمیناننظریه عتوان درس )فارس  : 

 Theory Reliability عتوان درس )انگلیس  :

 -:نیازپیشعتوان                      ندارد       : دارد نیازپیش                            اختیارینوع درس: 

 32تیداد ساعت:                                           نوع واحد: نظری                                   2تیداد واحد: 

 اهداف درس:

 ها از دیدگاه قابلیت اطمیتانآشتای  با طر  سیستم

 دهد:هایی که درس پرورش میها و شایستگیتوانایی

 هاایجاد مهارت در نحوه محاسبه و برآورد قابلیت اطمیتان سیستم

 سرفصل درس:

  هاسیستم بتدییمتقسآشتای  با مفاهیم قابلیت اطمیتان و نحوه 

 در قابلیت اطمیتان مورداستفادهآماری  هاییعتوز 

 سط عمر  یهاروش سبه پایای  و متو ستممحا سری و موازی، هاسی سیم بار و کاربهآمادهی با اجزاء تیمیر ناپذیر  ، تق

 ترکیب 

  مارکف با زمان گسسته و پیوسته هایزنجیرهمروری بر 

  تقسیم بار و ترکیب کاربهدهآماسری و موازی،  ی با اجزاء تیمیر پذیرهاسیستم پذیریدسترسمحاسبه ماندگاری و ، 

 طراح  یک سیستم با اجزاء تیمیر ناپذیر با قابلیت اطمیتان بالا 

  بالا پذیریدسترسطراح  یک سیستم با اجزاء تیمیر پذیر با ماندگاری و 

  افزارنرمبا استفاده از   هاسیستمو قابلیت اطمیتان  پذیریدسترسمحاسبه ماندگاری و MATLAB 

 یادگیری -روش یاددهی

 آن در کلاس نتایجانجام پروژه برآورد قابلیت اطمیتان یک سیستم واقی  و ارائه 

  ایمباحثهتلفیق  از روش توضیح  و 
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 روش ارزیابی:

 :موردنیازتجهیزات و امکانات 

 پروژکتورویدئو ، رایانه 

 :فهرست منابع

Yang, Guang.(2007). Life Cycle Reliability Engineering, Wiley; 1 edition. 

Billinton ,Roy and N. Allan, Ronald.(2013).Reliability Evaluation of Engineering Systems: 

Concepts and Techniques, Springer; 2nd ed. 1992. Softcover reprint of the original 2nd ed. 

Bradley , Edgar.(2016). Reliability Engineering: A Life Cycle Approach (21st Century 

Business Management), CRC Press; 1 edition. 

 :های مطالعاتیپایگاه

 www.parsmodir.com پژوهش  پارس مدیر-پایگاه علم 

 www.irandoc.ac.irمرکز اطلاعات و مدارک علم  ایران: 

 www.magiran.com بانک اطلاعات نشریات ایران: 

 .fa.journals.sid.ir www پایگاه اطلاعات علم  جهاد دانشگاه 

  :www.emeraldinsight.com گروه انتشارات  امرالد

  www.sciencedirect.com: ScienceDirect پلت فرم باز

 

 

 

 

 

 

 

 

 ارزیابی مستمر ترممیان آزمون نهایی پروژه

%25 
 %50نوشتاری:

%25 - 
 -عملکردی: 

https://www.amazon.com/Life-Cycle-Reliability-Engineering-Guang/dp/0471715298/ref=sr_1_2?s=books&ie=UTF8&qid=1528449488&sr=1-2&keywords=lifecycle+reliability
https://www.amazon.com/Reliability-Evaluation-Engineering-Systems-Techniques/dp/1489906878/ref=sr_1_1?s=books&ie=UTF8&qid=1528449898&sr=1-1&keywords=reliability+evaluation
https://www.amazon.com/Reliability-Evaluation-Engineering-Systems-Techniques/dp/1489906878/ref=sr_1_1?s=books&ie=UTF8&qid=1528449898&sr=1-1&keywords=reliability+evaluation
https://www.amazon.com/Reliability-Engineering-Approach-Business-Management/dp/149876536X/ref=sr_1_1?s=books&ie=UTF8&qid=1528449488&sr=1-1&keywords=lifecycle+reliability
https://www.amazon.com/Reliability-Engineering-Approach-Business-Management/dp/149876536X/ref=sr_1_1?s=books&ie=UTF8&qid=1528449488&sr=1-1&keywords=lifecycle+reliability
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&sqi=2&ved=0ahUKEwj0_qGl1_LUAhVJD5oKHZNwBZwQFgghMAA&url=https%3A%2F%2Fparsmodir.com%2F&usg=AFQjCNERMVcR2idys6tQScU4QdIsGGorxQ
http://www.emeraldinsight.com/
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 :مشخصات درس

 تأمین زنجیره و لجستیک هایسیستم در ریاضی هایمدلعتوان درس )فارس  : 

 Mathematical Models in Logistics Systems and Supply Chain عتوان درس )انگلیس  :

 -:نیازپیشعتوان                      ندارد       : دارد نیازپیش                               اختیارینوع درس: 

 32تیداد ساعت:                                           نوع واحد: نظری                                     2تیداد واحد: 

 اهداف درس: 

 های آنو انواع مدل تأمینآشتای  دانشجویان با زنجیره 

 دهد:هایی که درس پرورش میها و شایستگیتوانایی

 تأمینهای متاسب در حل مسائل زنجیره ایجاد مهارت در استفاده از مدل

 درس: سرفصل

 های موجودیمدل 

 یاب  تسهیلاتهای مکانمدل 

 ونقلحملهای مسیریاب  و مدل 

 بیت های پیشمدل 

 ریزی تولیدهای برنامهمدل 

 یاب های متبعمدل 

 گذاریهای مدیریت درآمد و قیمتمدل 

 :یادگیری -روش یاددهی

 آن در کلاس نتایجو ارائه  تأمینانجام پروژه حل مسئله یک زنجیره 

 ایمباحثه و توضیح  روش از تلفیق 

 روش ارزیابی:

 ارزیابی مستمر ترممیان آزمون نهایی پروژه

%50 
 %50نوشتاری:

%25 - 
 -عملکردی: 
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 :موردنیازتجهیزات و امکانات 

 ویدئو پروژکتور، رایانه 

 :فهرست منابع

Chopra, Sunil, Meindl, Peter(2006). Supply Chain Management: Strategy, Planning & 

Operation. 5th Edition, Upper Saddle River, NJ: Prentice‐Hall 2006 

Wisner, J. D., Leong, G. K,. Tan, K. C. (2015), Principles of Supply Chain Management: A 

Balanced Approach, South-Western College Pub. 

 .ایران صتیت وانتشارات دانشگاه علم ، تأمینمدیریت زنجیره . 1394)مهدی  ،احمدی ؛ابراهیم ،تیموری

 :های مطالعاتیپایگاه

 www.parsmodir.com پژوهش  پارس مدیر-پایگاه علم 

 www.irandoc.ac.irمرکز اطلاعات و مدارک علم  ایران: 

 www.magiran.com بانک اطلاعات نشریات ایران: 

 .fa.journals.sid.ir www پایگاه اطلاعات علم  جهاد دانشگاه 

  :www.emeraldinsight.com گروه انتشارات  امرالد

  www.sciencedirect.com: ScienceDirect پلت فرم باز

http://www.springer.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&sqi=2&ved=0ahUKEwj0_qGl1_LUAhVJD5oKHZNwBZwQFgghMAA&url=https%3A%2F%2Fparsmodir.com%2F&usg=AFQjCNERMVcR2idys6tQScU4QdIsGGorxQ
http://www.emeraldinsight.com/
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 :مشخصات درس

 های سازمان و مدیریتنقد و بررسی نظریهعتوان درس )فارس  : 

 Investigating Organization and Management Theories عتوان درس )انگلیس  :

 -:نیازپیشعتوان                         ندارد       : دارد نیازپیش                            اختیارینوع درس: 

 32تیداد ساعت:                                             نوع واحد: نظری                                   2تیداد واحد: 

 اهداف درس: 

  هاهای مدیریت و بتیادهای فلسف  آنکامل دانشجویان به تئوری نسبتاًایجاد فضای  متاسب و پویا جهت احاطه  

 دهد:هایی که درس پرورش میها و شایستگیتوانایی

 پردازینظریهبر  ایمقدمه متزلهبهسازمان و مدیریت  هاینظریهلازم جهت نقد  هایتوانمتدیکسب 

 درس: سرفصل

  سازمان و مدیریت هاییهنظرمروری بر 

  فکری یهانحلهبررس  و تحلیل مفهوم پارادایم، فلسفه و 

  سازمان و مدیریت هاییهنظربررس  پیوند فلسفه و 

   هایتئورتبیین مبان  فلسف 

  تا میاصر   هایککلاساز دوران  فکری )مختلف  یهادوراننظریه در 

   سازمان و مدیریت هاییهنظرتحلیل پارادایم 

  میاصر هاییهنظردر نظریه سازمان و مدیریت اسلام  و  یفرا نظرفهم اهمیت و واکاوی مطالیات 

  شتاختمیرفتمختلف )از بید  یهانگاهنظریه سازمان و مدیریت در   

 سازمان و مدیریت هاییهنظرعمده در سیر تکوین  هاییافتره 

  در نظریه سازمان و مدیریت یفرا نظرمطالیات  یزانگبحثموضوعات 

  سازمان و مدیریت هاییتئورمبان  فهم و نقد 

 سازمان و مدیریت در مکاتب مختلف فکری هاییهنظر 

  سازمان و مدیریت هاییهنظرمییارها، مبان  و موازین نقد 

 سازمان و مدیریت هاییهنظرو رویکردهای موجود در نقد و بررس   هاروش 
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 یادگیری -روش یاددهی

 های کلاسفیق  از روش سختران  و مشارکت فردی و گروه  دانشجویان در بحثتل

 روش ارزیابی:

 :موردنیازتجهیزات و امکانات 

 ، ویدئو پروژکتوررایانه 

 فهرست منابع

 .سمت :، تهرانهاشتاس روش: مبان  و پردازینظریه  1395) حسن ،فرددانای 

آن. چاپ  هایاستیارهسازمان و  دربارهمروری بر اثر ارزشمتد گرت مورگان  - . سیمای سازمان1387اصغر ) ،مشبک 

 انتشارات دانشگاه تهران.  ،دوم

 . اندیش فر: تهرانو مشاهیر مدیریت.  پردازاننظریه . 1384عل  ) ،حسین زاده؛ شاهوحید میرزای ،  ؛اکبرعل  ،فرهتگ 

 .سمت :تهران، چاپ پتجم ،رهبری و رفتار سازمان  هایتئوری . مبان  فلسف  و 1385) اکبرعل  ،افجه

 :تهران ،جلد اول ،تا پساتجدد گرای  تجددگرای سازمان و مدیریت از  هایتئوری . 1392حسین ) ،رحمان سرشت

 دوران 

 .سمت :تهران . مبان  فلسف  تئوری سازمان، 1392)حسن  ،میرزای  اهرنجان 

 فردحسن دانای  جلد اول، ترجمه هاچالشو  هانگاه . نظریه سازمان: 1389)  فیل ،جانسون ؛ژوان  ،دبرل  ؛جان ،مکول 

 دانشگاه امام صادق.  :تهران ،حسن کاظم و

 .یسطرون : تهران، . فلسفه مدیریت1392)سید محمد  ،کمال  میر

 .سمت :، تهرانتئوری سازمان شتاخت روش هایزمیته . 1386حسن ) ،میرزای  اهرنجان 

متزله علم. جلد اول نظری: نظریه سازمان به های فرانظریه سازمان: نگاه  .1396کریستین) ،نودسنهریدیموس؛  ،سوکاس

 .سمت :، تهران، چاپ دومفرددانای حسن  و حسین کاظم ترجمه 

  نظری: ساخت نظریه سازمان، جلد دوم های فرانظریه سازمان: نگاه  .1395کریستین) ،نودسنهریدیموس؛  ،سوکاس

 .سمت :تهران ، چاپ اول،فردحسن دانای  و حسین کاظم ترجمه 

 ارزیابی مستمر ترممیان آزمون نهایی پروژه

%25 
 %60نوشتاری:

%15 - 
 -عملکردی: 
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نظری در نظریه سازمان.  های فرانظری: بحث های فرانظریه سازمان: نگاه  .1396کریستین) ،نودسنهریدیموس؛  ،سوکاس

 .سمت :تهران ، چاپ اول،فردحسن دانای  و حسین کاظم ، ترجمه جلد سوم

 

Hassard, J. & Pyn, D. (Eds). (2012). The theory and philosophy of organizations: critical 

issues and new perspective. Routledge. 

Koslowski, P. (2010). Elements of a Philosophy of management and Organization, Springer. 

Tsoukas, H. & china, R(2011). Philosophy and organization theory (vol. 32). Emerald Group 

Publishing. 

 :های مطالعاتیپایگاه

 www.irandoc.ac.irمرکز اطلاعات و مدارک علم  ایران: 

 www.magiran.com بانک اطلاعات نشریات ایران: 

 .fa.journals.sid.ir www اطلاعات علم  جهاد دانشگاه پایگاه 

  :www.emeraldinsight.com گروه انتشارات  امرالد

  www.sciencedirect.com: ScienceDirect پلت فرم باز

http://www.springer.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.emeraldinsight.com/
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 :مشخصات درس

 عملیاتی پژوهش در پیشرفته نویسیبرنامهعتوان درس )فارس  : 

 Advanced Programming in Operational Research عتوان درس )انگلیس  :

 -:نیازپیشعتوان                         ندارد       : دارد نیازپیش                            اختیارینوع درس: 

 64تیداد ساعت:                                              عمل نوع واحد:                                   2تیداد واحد: 

 اهداف درس: 

 های مختلف تحقیق در عملیاتبرای تکتیک ایپایهنویس  آشتای  دانشجویان با زبان برنامه

 دهد:هایی که درس پرورش میها و شایستگیتوانایی

 مسائل اساس  رشته نویس  کدتوانای  

 مطالب اساس  رشته نویس  کدتوانای  حل با کمک 

 

 درس: سرفصل

  افزارنرمدر  یس کد نویادآوری Matlab  

 ای بر حل مسائل با استفاده از زبان مقدمهC  یاC پلاس 

 هاهای پویای عملیات بر روی داده، تحلیل الگوریتممیرف  ساختارهای داده ساده، جتبه 

  ها، جداول هشها، درختها، صفها، پشتهها، لیستساختارهای داده، آرایه یکاردستایجاد و 

  و جستجو یسازمرتببرای  هایتمالگورساختارهای داده و 

 رسم  محاسبات، پیچیدگ  زمان و فضا یهامدل 

  تئوریP&NP  

 :یادگیری -روش یاددهی

 های کاربردیمثال نویس  کدانجام 

  خاص توسط دانشجویان ایمسئله کردن کدانجام پروژه درس  و 
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 روش ارزیابی:

 : موردنیازتجهیزات و امکانات 

 ، ویدئو پروژکتوررایانه

 :فهرست منابع

در مدیریت و علوم مال ، انتشارات دانشگاه  MATLAB افزارنرم ، کاربرد 1395)مجید  ،فشاری؛ پویا ،مظاهری فر

 .خوارزم 

Thomas H. Cormen, Charles E. Leiserson, Ronald L. Rivest, and Clifford Stein (2003). 

Introduction to Algorithms and Java, 2nd edition, McGraw-Hill. 

G. L. Heileman (2002). Data Structures Algorithms and Object Oriented Programming, Tata 

Mcgraw Hill. 

Alfred V. Aho, John E. Hopcroft and Jeffrey Ullman (1983). Data Structures and Algorithms, 

Pearson Education India. 

Michael T. Goodrich, David Mount and Roberto Tamassia (2003). Data Structures and 

Algorithms in C++, John Wiley & Son.  

 :های مطالعاتیپایگاه

 www.irandoc.ac.irمرکز اطلاعات و مدارک علم  ایران: 

 www.magiran.com بانک اطلاعات نشریات ایران: 

 .fa.journals.sid.ir www پایگاه اطلاعات علم  جهاد دانشگاه 

  :www.emeraldinsight.com گروه انتشارات  امرالد

  www.sciencedirect.com: ScienceDirect پلت فرم باز

http://www.springer.com 

 

 

 

 

 مستمر ارزیابی ترممیان آزمون نهایی پروژه

%50 
 %25نوشتاری:

%25 - 
 -عملکردی: 

http://www.emeraldinsight.com/
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 :مشخصات درس

 در مدیریت کاویدادهعتوان درس )فارس  : 

 Data Mining in Management عتوان درس )انگلیس  :

 -:نیازپیشعتوان                          ندارد       : دارد نیازپیش                                 یاریاخت نوع درس:

 32تیداد ساعت:                                               نظرینوع واحد:                                         2تیداد واحد: 

 اهداف درس:

 کاویدادهها و کاربردهای ها، الگوریتمارائه دید کل  از روش 

 دهد:هایی که درس پرورش میها و شایستگیتوانایی

 هاها و نمایش تصویری آنها، تحلیل دادهگیری دادهایجاد مهارت در اندازه

 

 درس: سرفصل

 های دادهمیرف  فرایتد کاوش دانش در پایگاه 

 هاداده یسازآماده 

  ها و تکتولوژی دادهانبارOLAP 

  تحلیل الگوهای مکرر و قوانین انجمت 

  مباحث پیشرفته در قوانین انجمت 

 آن یهاروشها و داده یبتدطبقه 

 و برآوردهای رگرسیون  بیت یشپ 

  یبتدخوشهمباحث پیشرفته در 

 کاویدادههای ماتریس  در استفاده از روش 

 کاویدادههای میماری سیستم 

  کاویدادههای توسیه سیستمفرایتد 

  وکارکسبدر  کاویدادهکاربردهای 

 یکاومتن و کاوی وب 

 کاویدادهاعتبارستج  در  یهاروش   
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 :یادگیری -روش یاددهی

 واقی  و ارائه نتایج آن در کلاس مسئلهدر یک  کاویدادهانجام پروژه 

   ایمباحثهتلفیق  از روش توضیح  و 

 روش ارزیابی:

 :موردنیازتجهیزات و امکانات 

 ،  ویدئو پروژکتوررایانه 

 :فهرست منابع

 Florin Gournescu(2011). Data Mining: Concepts and techniques, Springer. 

Gordon S. Linoff, Michael J. Berry(2011). Data mining techniques: for Marking, sales, and 

Customer Relationshop, Wiley. 

Shmueli, G., Bruce P.C. (2017), Data Mining for Business Analytics: Concepts, Techniques, 

and Applications in R, Wiley.  

S. Chakrabatri, (2003)  Mining the Web: Discovering Knowledge from Hypertext Data, 

Elsevier Science.  

 :های مطالعاتیپایگاه

 www.irandoc.ac.irاطلاعات و مدارک علم  ایران: مرکز 

 www.magiran.com بانک اطلاعات نشریات ایران: 

 .fa.journals.sid.ir www پایگاه اطلاعات علم  جهاد دانشگاه 

  :www.emeraldinsight.com انتشارات  امرالدگروه 

  www.sciencedirect.com: ScienceDirect پلت فرم باز

http://www.springer.com 

 

 

 

 مستمر ارزیابی ترممیان آزمون نهایی پروژه

%30 
 %50نوشتاری:

%20 - 
 -عملکردی: 

http://www.emeraldinsight.com/
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 :مشخصات درس

 نویسیرسالهروش تحقیق، مقاله و عتوان درس )فارس  : 

 Research Method, Article and Treatise عتوان درس )انگلیس  :

 -:نیازپیشعتوان                       ندارد       : دارد نیازپیش                            اختیارینوع درس: 

 32تیداد ساعت:                                           نوع واحد: نظری                                   2تیداد واحد: 

 اهداف درس:

  آشتای  دانشجویان با روش تحقیق در بررس  مشکلات 

 دهد:هایی که درس پرورش میها و شایستگیتوانایی

 کارهای لازم ارائه راه متظوربهایجاد مهارت در انجام تحقیقات کاربردی 

 

 درس: سرفصل

  شتاخت انواع روش تحقیق 

  مراحل آنآشتای  با روش تحقیق علم  و 

 تحقیق در علوم انسان  و با علوم محض یهاتفاوت 

  ترکیب، استدلال استقرای  و قیاس  هاییوهش تحلیل کم  و کیف ، هاییوهشآشتای  با 

 های مختلف یک رساله دکتری در رشته مدیریتساختار و بخش 

   پروپوزال  دکتری و نحوه و فرایتد انتخاب موضوع ) یقتحقساختار طر 

  مسئلهتحقیق و رویکردهای طر   یسازمسئلهتحقیق و مفهوم  مسئلهشتاسای  و چگونگ  بیان 

 تحقیق یهاسؤالهای تتظیم تحقیق و چگونگ  روش یهاسؤال 

 های تحقیق با موضوع ، اهداف و فرضیهسؤالاتهای آن و چگونگ  تتظیم و ارتباط اهداف تحقیق و فرضیه 

 رساله مقدمه فصل تتظیم چگونگ  و رساله تحقیق روش تییین 

  تحقیق ادبیات مرور و بررس  

  داخل  و خارج  یهانمونه بررس  و نظری مبان 

 تحقیق نظری چارچوب تدوین   

 موردی نمونه بررس  و تحقیق بدنه 

 رساله گیرییجهنت فصل 
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 مآخذ و متابع ذکر چگونگ  و مآخذ و متابع از استفاده نحوه و تحقیق ابزار 

 رساله ارزیاب  مییارهای و اصول 

  یس نومقاله پیشرفته هاییوهش با آشتای 

 :یادگیری -روش یاددهی

 انتخاب موضوع متاسب مدیریت  و تهیه پروپوزال آن و ارائه آن در کلاس

   ایمباحثهتلفیق  از روش توضیح  و 

 روش ارزیابی:

 : موردنیازتجهیزات و امکانات 

 ویدئو پروژکتور، رایانه

 :فهرست منابع

 .سمت تهران:و رساله دانشگاه  پژوهش، نگارش و دفاع،  نامهپایان. 1390)غلامرضا  ،فدای  

 .مقاله علم ، نشر فردوسنامه، رساله، طر  پژوهش  و تدوین پایان. 1395)سید جمال  ،طبیب  ؛محمدرضا ،ملک 

 :های مطالعاتیپایگاه

 www.irandoc.ac.irاطلاعات و مدارک علم  ایران: مرکز 

 www.magiran.com بانک اطلاعات نشریات ایران: 

 .fa.journals.sid.ir www پایگاه اطلاعات علم  جهاد دانشگاه 

  :www.emeraldinsight.com گروه انتشارات  امرالد

  www.sciencedirect.com: ScienceDirect پلت فرم باز

http://www.springer.com 

 

 

 مستمر ارزیابی ترممیان آزمون نهایی پروژه

%25 
 % 50نوشتاری:

%25 - 
 -عملکردی: 
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 :مشخصات درس

 ها و فرایندهای تصادفیمدلعتوان درس )فارس  : 

 Models and Processes Stochastic عتوان درس )انگلیس  :

 -:نیازپیشعتوان                      ندارد       : دارد نیازپیش                              یاریاخت نوع درس:

 48تیداد ساعت:                                           نوع واحد: نظری                                     3تیداد واحد: 

 اهداف درس:

 گیری در شرایط احتمال و تصمیم سازیمدلآشتای  دانشجویان با فرایتدهای تصادف  و  

 دهد:هایی که درس پرورش میها و شایستگیتوانایی

 گیری در شرایط احتمال و تصمیم سازیمدلایجاد مهارت در 

 

 درس: سرفصل

 اصول کل  آمار و احتمال 

  متغیرهای تصادف 

  تصادف ساخت تابع از متغیرهای 

 ای بر فرایتدهای تصادف مقدمه 

 فرایتدهای پواسن 

 سته مارکوف زنجیره س سته؛ و گ ستم برای کاربردی هایبرنامه با پیو صادف  مختلف هایسی ستم مانتد - ت  هایسی

 اطمیتان قابلیت هایسیستم و موجودی هایمدل ،بتدیصف

 بتدیصف نظریه از استفاده با پیوسته مارکوف زنجیره در میکوس زنجیره مفهوم 

 گیری احتمال های تصمیمفن 

 گیری چتدعامل تصمیم 

 ریزی پویای احتمال برنامه 

 تجدید تئوری 

 انشیاب فرآیتدهای  

 براون   حرکت 

 ایستا فرایتدهای 
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  فردمتحصربهو  ناپایداررفتار  

 ی و همگرا یاریاخت گیرینمونه 

 :یادگیری -روش یاددهی

 احتمال  و ارائه نتایج آن در کلاس سازیمدلانجام پروژه 

   ایمباحثهتلفیق  از روش توضیح  و 

 روش ارزیابی:

 : موردنیازتجهیزات و امکانات 

 ویدئو پروژکتور، رایانه

 :فهرست منابع

 Durrett, R. (2016). Essentials of Stochastic Processes, Springer. 

Sheldon, S. M(2009). Introduction to probability Models, Academic Press. 

 :های مطالعاتیپایگاه

 www.irandoc.ac.irاطلاعات و مدارک علم  ایران: مرکز 

 www.magiran.com بانک اطلاعات نشریات ایران: 

 .fa.journals.sid.ir www جهاد دانشگاه پایگاه اطلاعات علم  

  :www.emeraldinsight.com گروه انتشارات  امرالد

  www.sciencedirect.com: ScienceDirect پلت فرم باز

http://www.springer.com 

 

 مستمر ارزیابی ترممیان آزمون نهایی پروژه

%25 
 % 50 نوشتاری:

%25 - 
 -عملکردی: 
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  فصل چهارم:

 جدول ترم بندی دروس
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 ترم اول

 

 ترم دوم

 نوع درس نام درس ردیف
 تعداد ساعت تعداد واحد

 جمع عملی نظری جمع عملی نظری

 48 - 48 3 - 3 تخصص  مدیران گیریتصمیمکم  در  یهاروش 1

 48 - 48 3 - 3 تخصص  مدیریت و گیریتصمیم در فازی نظریه کاربرد 

 32 - 32 2 - 2 اختیاری قابلیت اطمیتاننظریه  2

 128  128 8 - 8 جمع

 

 ترم سوم

 نام درس ردیف
نوع 

 درس

 تعداد ساعت تعداد واحد

 جمع عملی نظری جمع عملی نظری

 48 - 48 3 - 3 اختیاری گیری با مییارهای چتدگانه پیشرفتهتصمیم 1

 زنجیره و لجستیک هایسیستم در ریاض  هایمدل 2

 تأمین
 32 - 32 2 - 2 اختیاری

 80 - 80 5 - 5 جمع

 

 ترم چهارم

 

 
 

 نوع درس عنوان درس ردیف
 تعداد ساعت تعداد واحد

 جمع عملی نظری جمع عملی نظری

 48 - 48 3 - 3 تخصص  ریاض  در مدیریت و صتایع سازیمدل 1

 32 - 32 2 - 2 اختیاری های سازمان و مدیریتنقد و بررس  نظریه 2

 80 - 80 5 - 5 جمع

 امتحان جامع 1


