
  كارشناسان آموزشي وظايفنامه شيوه 

  

 

  تعريف -١ماده 
ــناســي اطلاق مي  ــناس آموزشــي به كارش ــود كه كارش ــغلي وي در حكم كارگزيني ش ــته ش ــناس پســت يا رش كارش

شي شدآموز شگاه يا كارگاه با شناس آزماي شي وكار شي، مربي امور آموز شناس امور آموز شامل  و ،كار شي  در امور آموز
   .عملي (آزمايشگاه، كارگاه) و حل تمرين فعاليت نمايدتدريس دروس نظري، 

و استفاده از كارت  است اعضاي غيرهيات علميهمانند ساير ساعت موظف حضور كارشناسان آموزشي  -٢ماده 

  باشد.حضور و غياب براي كارشناسان آموزشي، مانند ساير اعضاي غير هيات علمي دانشگاه الزامي مي
اعضاي غيرهيات  آيين نامه اداري و استخدامي ٢٧ماده  ١تعيين ساعات كاري (شروع و پايان) به استناد تبصره  - تبصره
  كه بايد در سامانه حضور و غياب دانشگاه ثبت شود. دانشكده خواهد بود بر عهده رئيس علمي

ــيحد موظف تدريس تعداد وا -٣ماده  ــان آموزش ــناس ــاعت ٥/٣٧معادل  نظريواحد  ١٣ با مدرك دكتري كارش ، با س

 هردر ساعت،  ٢٦معادل واحد نظري  ٩ و با مدرك كارشناسي ساعت ٣٢معادل  واحد نظري ١١مدرك كارشناسي ارشد 
   باشد.مي اداري)(اداري و غير روز از ساعت
  .شودريزي برنامه كار اداريدر ساعات بايد كارشناسان  تدريسواحدهاي از  %٥٠حداقل  -١تبصره 
صره ساعت كار -٢ تب سه  ضور اداري  هر  ستم ح سي ساس گزارش  يك واحد معادل نظري و تدريس معادل  غيابو بر ا

  .شودمي محاسبهساعت  ٢جهت پرداخت اضافه كار معادل  (بدون اعمال ضرايب آموزانه) هر واحد مازاد تدريس

شي (موظف و غير موظف)  تدريس مجاز سقف -٤ماده  شناس آموز صيلي حداكثر تا كار سال تح واحد  ٣٠در هر نيم

  باشد.معادل نظري مي

صره سازيبعد از معادل هاي تدريسمازاد واحد -٥ماده  ضور( ٣ماده  ٢ مطابق تب صورت تكميل ح ضور و  )در  مازاد ح

  شود. اداري به صورت اضافه كار پرداخت مي
صره  ضور اداري  –تب شي ساعات ح شناس آموز صره ماده هاي ابتدا با واحدكار ضور ٣تدريس (مطابق تب سپس با ح ) و 

  شود.اداري تكميل مي

شي و تعيين وظايف -٦ماده  شي و نظارت بر عملكرد آموز ضور غيرآموز ساعات ح شي در  سان آموز شنا بر عهده  كار

  باشد.دانشكده مي رئيس

 حضورنتوانند تعداد واحد موظف را تكميل نمايند بايستي تا سقف ساعت ارشناسان آموزشي در صورتي كه ك -٧ماده 

هيات علمي نســبت به انجام امور محوله كه توســط رئيس دانشــكده اســتخدامي اعضــاي غير تعيين شــده در آيين نامه
  شود اقدام نمايند. مشخص مي

آيين نامه استخدامي اعضاي مشمول آموزشي كارشناسان  مقررات اداري و استخدامياز تاريخ تصويب اين شيوه نامه كليه 
  خواهد بود. ١٧/٥/٩٧ها و موسسات آموزش عالي خراسان رضوي مصوب مورخ دانشگاه هيات علميغير

شيوه نامه د صره در  ٤ماده و  ٧ر اين  سيد و از تاريخت رئادر هي ١٩/٣/٩٨تاريخ تب صويب ر شگاه به ت سه دان  ١/٤/٩٨ ي
 .است لازم الاجرا


