
  
  هاي پژوهشي امتيازدهي به داوري و نظارت بر فعاليت اجرايي دستورالعمل

  )14/4/1400مورخ   16بند  جلسه هيات مميزهسيصد و شصت و سومين   مصوبه(

  :شود  مي شامل موارد زيرامتياز  10 تا ،مربوط به داوري و نظارت آيين نامه ارتقاء 16-3بند بر طبق 
  :)امتياز  10حداكثر تا ( هاي پژوهشي داوري و نظارت بر فعاليت: 16-3بند 
  امتياز  1  پژوهشي مجلات معتبر و آثار بديع و ارزنده هنري هر مورد تا –هاي علمي داوري مقاله -الف
  امتياز  2هاي پژوهشي يا  فناوري هر مورد تا  داوري كتاب، داوري يا نظارت بر طرح -ب

 --------------------------------------  
  :شود با توجه به بند مذكور موارد زير پيشنهاد مي

  امتياز   )بيست وپنج صدم( 25/0   داخلي وزارتين وهشيپژعلمي مقاله  داوري هر - 1
 تاييد شده در وبگاه تخصصي در يكي از پايگاه هاي  نمايهداراي /    Scopus / WOSهر مقالهداوري  - 2

 امتياز )هفتاد و پنج صدم( 75/0  معاونت پژوهشي و فناوري دانشگاه

  .محاسبه شود زامتيا 1اين بند مي تواند براي گروه علوم انساني : توضيح
 امتياز   JCR      1مقاله  داوري هر  - 3

 امتياز   2تا       برون دانشگاهيطرح هر  داوري و يا كتابهر  ويراستاري/   داوري - 4

  امتياز  )نيم( 5/0و  1، 2 دانشگاه به ترتيب/ استاني / در سطح ملي  نظارت طرح برون دانشگاهي - 5
 امتياز 2 اختراع خارجي و يا يك ثبت اختراع داخلي ثبت دو داوري هر - 6

 امتياز  1 هر مورد بديع و هنريداوري آثار  - 7

                                --------------------------------------  
  4قبل در ماده  روال هاي پژوهشي موارد زير مشابه براي ديگر فعاليت، 3با توجه به سقف امتياز داوري ها در ماده : توضيح

  :شود امتياز لحاظ مي  6اجرايي به عنوان اثر مثبت تا سقف ) 16-4بند (
  امتياز  1داوري هر رساله دكتري و يا سه پايان نامه ارشد     - الف
   امتياز  1مقاله كنفرانسي      10داوري هر  -ب
  

 --------------------------------------  
  متقاضي نحوه محاسبه امتياز مقاله هاي مستخرج از رساله دكتري

  )امتياز   5و مجموعا امتياز    2هر مقاله حداكثر  7-3بند  3ماده آيين نامه ارتقاء (
قبل و بعد از دفاع به شرح زير  يا پذيرش شده چاپ شده ساله دكتري، بقيه مقالاتبا حذف يك مقاله براي دفاع از ر

  :محاسبه مي شودبدون اعمال ضريب براي سهم متقاضي امتياز انها 
  امتياز  2تا   Scopus / JCR مقاله  - الف
  امتياز) يك و نيم( 5/1تا مقاله علمي پژوهشي وزارتين  -ب
 


