
 "ویژه"تمام وقت  علمی هیأت اعضای های فعالیت بر نظارت نحوه دستورالعمل

 :مقدمه

قانون « 2»تبصره « و»بند « 2»مفاد جزء موضوع « تمام وقت ويژه وهيخدمت اعضای هيئت علمي به ش رالعملدستو» یدر اجرا 

 یو فناور قاتيوابسته به وزارت علوم، تحق یهادانشگاه علمي هيئت یحقوق اعضا یسازكل كشور مبني بر همسان 1400بودجه سال 

دستورالعمل خدمت اعضای و  يوابسته به وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک یهادانشگاه ينيرباليغ يهيئت علم یبا حقوق اعضا

هيات  1۶/2/1400مصوب  يعلم ئتيه یاعضا ينامه استخدام نييآ« 1»ماده « 45»بند  موضوع تمام وقت ويژه وهيهيئت علمي به ش

  دستورالعمل حضور و خدمت اعضای هيات علمي تمام وقت ويژه به شرح زير مي باشد:امنای دانشگاه فردوسي مشهدُ

ساعت در هفته طبق برنامه تنظيمي  54 دی است كه به طور تمام وقت كامل وفر «تمام وقت ويژه»عضو هيئت علمي  -۱ماده 

  .انتفاعي خارج از مؤسسه را ندارديا فعاليت مؤسسه در اختيار مؤسسه بوده و حق انجام كار 

 هفته یک طی دانشگاه در اعضا موظف حضور ساعات :۲ ماده

 ساعات موظف اعضای هيات علمي آموزشي و پژوهشي

 توضيحات مربي  استاديار دانشيار استاد  

 آيين نامه استخدامي 23ماده  4تبصره  17 14 12 10 واحد موظف هيات علمي آموزشي عضو

 آيين نامه استخدامي 24ماده  5تبصره  43 38 34 29 واحد موظف عضو هيات علمي پژوهشي

  

  :آموزشي علمي هيأت عضو 

  دانشجويان راهنمايي و درسي سؤالات به پاسخگويي برای ساعت 8.5 اضافه به موظف واحد 17 مربي مرتبه با علمي هيأت عضو

  دانشجويان راهنمايي و درسي سؤالات به پاسخگويي برای ساعت 7 اضافه به موظف واحد 14 استاديار مرتبه با علمي هيأت عضو 

  دانشجويان راهنمايي و درسي سؤالات به پاسخگويي برای ساعت ۶ اضافه به موظف واحد 12 دانشيار مرتبه با علمي هيأت عضو

 دانشجويان راهنمايي و درسي سؤالات به پاسخگويي برای ساعت 5 اضافه به موظف واحد 10 تمام استاد مرتبه با علمي هيأت عضو

 بايد علمي هيأت عضو دانشجويي، های رساله و ها نامه پايان مشاوره اي راهنمايي مسئوليت گرفتن عهده بر صورت در: 1 تبصره

 هر ازای به گيرند، مي عهده بر را آنها رساله يا نامه پايان راهنمايي كه دانشجوياني تعداد ازای به موظف، حضور ساعات بر علاوه

 هفته در ساعت نيم راهنمايي تحت ارشد كارشناسي دانشجوی هر ازای به و ساعت يک حداقل راهنمايي تحت دكتری دانشجوی

 باشد، داشته عهده بر را ای نامه پايان مشاوره عضو، كه مواردی در ضمنا. باشد داشتهمشاوره حضوری يا غير حضوری راهنمايي و 

 . شد خواهد انجام چهار تا يک بند در شده ذكر ساعات در دانشجويان اين به دادن مشاوره

 استاد و مطابق با برنامه حضور اعلام شده صورت گيرد. vroom: راهنمايي و مشاوره غير حضوری بايد از طريق 2 تبصره



 معاون - ستادی مدير - پژوهشکده و دانشکده معاونان و رئيس شامل) مديريتي سمت دار عهده كه اعضا از دسته آن: 3 تبصره 

 دانشجويان سؤالات به پاسخگويي و مشاوره به خود كار اتاق در را تدريس موظف ساعات از نيمي معادل موظفند، هستند (دانشگاه

 .بود خواهد الاجرا لازم ايشان مورد در ماده اين 1 تبصره مفاد مورد، حسب علاوه به. دهند اختصاص

  تکالیف و ها فعالیت سایر :3ماده

 استخدامي نامه آيين 24 الي 21 مواد در مندرج تکاليف و ها فعاليت ساير به هفته در ساعت 54 تا عضو حضور ساعات باقيمانده

 مرتبط، كاربردی حوزه با تخصصي همکاری اجرايي، و علمي فناوری، و پژوهش اجتماعي، - تربيتي فرهنگي های فعاليت :شامل

 كاربردی چالشهای و مسائل شناسايي جهت جامعه در حضور و آموزشي های كارگاه در مشاركت دانشگاه، و گروه جلسات در شركت

 مانند) دانشگاه ديگر های مکان در يا عضو كار اتاق محل در تواند مي كه يابد مي اختصاص تحقيقاتي های پروژه به آن تبديل و

 . باشد مي دانشگاه از خارج و (... و كتابخانه - كلينيک - مزرعه - كارگاه - آزمايشگاه

 فرآیند اجرای نحوه :4 ماده

 خود پورتال در دستورالعمل 2 و 1ماده براساس را حضور ساعات تحصيلي نيمسال هر ابتدای در است مکلف علمي هيأت عضو -1

 . نمايد تأييد و ثبت

 در برنامه حضورمندرج فعالیت های اصلی 

 و اجرايي اداری  

 جلساتدر  شركت 

 در دانشگاه مديريتيو  يياجرا یها يتالفع 

  یو فناور پژوهش

 يشهپژو یانجام پروژه ها 

 یفناور امور  

 هلرسا /نامه  انيپا ييراهنما 

 كتاب /مقاله  نگارش 

 آموزش

 تدريس 
 یحضور ييپاسخگو 

 یحضور ريغ ييپاسخگو 

 يو اجتماع يتيترب يفرهنگ

  همکاری با معاونت فرهنگي و اجتماعي ودانشجويي و مشاوره انجمن های علمي، تشکل ها و كانون های فرهنگي

 دانشجويي

 نصب جهت را لازم پيگيری تحصيلي، نيمسال شروع از پس هفته دو تا حداكثر موظف، حضور ساعات تأييد از پس گروه مدير -2

 . داد خواهد انجام عضو اتاق در پشت در حضور ساعات به مربوط برنامه



 گروه، مدير اطلاع با ايشان باشد، لازم موظف حضور ساعات در تغييری عضو، اختيار از خارج دلايلي به بنا كه صورتي در -3

 . كرد خواهد رساني اطلاع ديگر مناسب روش به يا اتاق در پشت منصوب برنامه در را مراتب

 موارد شده، اعلام برنامه با مغايرت صورت در و بررسي ماهانه را علمي هيأت اعضای حضور وضعيت است موظف گروه مدير -4

 . نمايد گزارش دانشگاه آموزشي معاونت به بررسي جهت را

 اعضای استخدامي نامه آيين 37 ماده مفاد براساس باشد، نداشته حضور دانشگاه در موظف حضور ساعات در عضو كه صورتي در

 . شد خواهد رفتار ايشان با علمي هيأت

 .گرفت قرار تصويب مورد و بررسي مشهد فردوسي دانشگاه رئيسه هيأتدر  27/4/1400  تاريخ در دستورالعمل اين

 


